ALLEGATO 2
TABELLA CRITERI GENERALI ESPERTI FORMATORI

Da definire in funzione dei bisogni dell’Istituzione Scolastica e delle specificita
dell’incarico da conferire e/o in ossequio a specifiche direttive delle Linee Guida
/ Istruzioni e/o degli Avvisi (es.: esperti madrelingua)

Eventuali requisiti di
accesso alla selezione

Tutti i titoli devono essere pertinenti al settore di Punteggio massimo previsto Punti 20
intervento e congruenti con le finalita del modulo (Un solo titolo valutabile)
110-110 e lode 20 punti
Laurea Magistrale, o vecchio ordinamento 100 -109 16 punti
<100 13 punti
110-110 e lode 12 punti
Laure Triennale 100 -109 09 punti
<100 07 punti
Diploma di Maturita
(per la formazione con prevalenza di attivita informatiche 100-100 e lode 06 punti
oppure per attivita teatrali, attivita pratiche e affini 90-99 03 punti
http://www.funzionepubblica.gowv.it/articolo/dipartimento/ <90 01 punti

20-01-2011/parere-uppa-n-12011)

Altri titoli culturali pertinenti al settore di intervento Punteggio massimo previsto Punti 20

e congruenti con le finalita del modulo (Piu titoli valutabili fino al punteggio massimo)
Altra laurea oltre al titolo di studio richiesto Punti 01

Dottorato di ricerca Punti 03

Master universitario di almeno 1500 ore (60 CFU) con

. Punti 03
esame finale
Corso di perfezionamento di durata almeno annuale .
) Punti 02
con esame finale
Corsi sulle metodologie innovative e strategie della Puntida 02 a 10
didattica in funzione della finalita del modulo

Puntida 02 a 10

Certificazioni linguistiche secondo QCER (Minimo B1) in funzione della finalita del modulo

Puntida 02 a 10

Certificazione informatica specifica . . R
P in funzione della finalita del modulo

ECDL, EIPASS, altre certificazioni informatiche e/o

Linguistiche Punti 02
Abilitazione alla professione e/o attestazioni .
. . e . Punti 05
equipollenti e/o certificazioni Accredia
Articoli su riviste pubblicati su riviste ricomprese negli
elenchi ANVUR // Libri o parti di libro in cui sia
esplicitato il nome dell'autore (con o senza altri
coautori) e, nel caso di opere realizzate da piu Punti 01
coautori, devono essere esplicitate le parti di Fino a un Massimo di 5 valutabili

pertinenza di ciascun coautore (ad esempio: il capitolo
1 e stato realizzato da Caio mentre il capitolo 2 & stato
realizzato da Tizio)



http://www.funzionepubblica.gov.it/articolo/dipartimento/20-01-2011/parere-uppa-n-12011
http://www.funzionepubblica.gov.it/articolo/dipartimento/20-01-2011/parere-uppa-n-12011

Formazione in qualita di discente pertinente al
settore di intervento e congruente con le finalita del
modulo

Punteggio massimo previsto Punti 20

Partecipazione a corsi di aggiornamento / formazione
di durata non inferiore a 10 ore in presenza o 20 ore
online con attestazione finale

Punti 04 x ogni corso
Fino a un Massimo di 5 valutabili

Partecipazione a Seminari, Workshop, Laboratori,
ecc...

Punti 02
Per ogni attestazione di partecipazione/frequenza

Esperienze lavorative e/o professionali pertinenti al
settore di intervento e congruenti con le finalita del
modulo

Punteggio massimo previsto Punti 50

Attivita di docente esperto in corsi di almeno 20 ore,
nell'ambito del PON, PN Scuola, POR, PNRR e affini,
per la tipologia di discenti partecipanti al modulo
formativo

Punti 05 per corso

Esperienze di tutor d’aula / didattico in corsi di almeno
20 ore, nell'lambito del PON, PN Scuola, POR, PNRR e
affini, per la tipologia di discenti partecipanti al
modulo formativo

Punti 03
Fino a un Massimo di 5 valutabili

Esperienza lavorativa e/o professionale nell'ambito Punti 04
specifico Fino a un Massimo di 4 valutabili
Esperienze pregresse di collaborazione con istituti Punti 02

scolastici nell'ambito specifico

Massimo 2 valutabili

Esperienze di Coordinatore / Facilitatore / Animatore /
Valutatore /Staff, nell’ambito del PON, PN Scuola, POR,
PNRR, PTOF, ecc ... 0 esperienze equipollenti

Punti 02
Fino a un Massimo di 5 valutabili

Esperienze con la gestione di piattaforme PON, PN
Scuola, POR, PNRR, o altra piattaforma P.A.
equipollente

Punti 05

Traccia programmatica congruente con le finalita
formative (se richiesto dall’Avviso di Selezione)

Punteggio massimo previsto Punti 10

Traccia programmatica dell’intervento che si intende
svolgere per l'attivita formativa richiesta

Da 01 a 10 punti

1. Coerente e articolata Punti 10
2. Coerente Punti 07
3. Sufficientemente Coerente Punti 05
4. Parzialmente Coerente Punti 03
5. Poco Coerente Punti 01




