SISTEMA NAZIONALE DI VALUTAZIONE
Rapporto di Autovalutazione

Triennio di riferimento - 2019/22
AGMMO054009
SMS - A. INVEGES



1. CONTESTO E RISORSE

1.1 - Popolazione scolastica

Opportunita

Il nostro bacino di utenza € eterogeneo: la maggior
parte dei genitori dei nostri alunni lavora nel settore
terziario, pur non mancando esponenti del settore
primario e secondario. C'e da osservare, pero, che
pur nell'eterogeneita degli ambienti di provenienza,
sia gli alunni sia i genitori sono accomunati da un
atteggiamento positivo nei riguardi della Scuola che
si estrinseca, da parte dei primi, con un
comportamento nel complesso abbastanza aperto e
responsabile e, da parte delle famiglie, con una
certa sollecitudine verso i problemi dei figli e della
scuola, dalla quale si aspettano solide basi per il
proseguimento degli studi. L'incidenza degli studenti
proveniente da famiglie svantaggiate € del 5,8%. La
popolazione studentesca in situazioni di difficolta &
la seguente: disabili (18 di cui 16 psicofisici e 2
audiolesi), DSA (5), bordeline cognitivo (2), ADHD
(1), svantaggio (12 di cui 7 con disagio
comportamentale e 5 con svantaggio socio-
economico). Non ci sono studenti con cittadinanza
non italiana nella nostra scuola.

Vincoli

Si rileva una maggiore incidenza di alunni
svantaggiati. La scuola attua con attenzione
strategie didattiche ed educative volte a coinvolgere
nei processi educativi e formativi la maggior parte
degli alunni con bisogni educativi speciali. Il livello
mediano dell'indice ESCS italiano /matematica
(fonte Invalsi) € medio-basso.

1.2 - Territorio e capitale sociale

1.2.a Disoccupazione

1.2.a.1 Tasso di disoccupazione
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1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2021 - Fonte ISTAT

Territorio
ITALIA
Nord ovest
Liguria
Lombardia
Piemonte
Valle D'Aosta
Nord est

Emilia-Romagna

Friuli-Venezia
Giulia

Trentino Alto
Adige

Veneto

disoccupazione

GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA

BERGAMO
BRESCIA
COMO
CREMONA
LECCO
LODI
MONZA E

DELLA BRIANZA

MILANO
MANTOVA
PAVIA
SONDRIO
VARESE

ALESSANDRIA

ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO
VERBANO-

CUSIO-OSSOLA

VERCELLI

AOSTA

BOLOGNA

FORLI' CESENA

FERRARA
MODENA
PIACENZA
PARMA
RAVENNA

REGGIO EMILIA

RIMINI

GORIZIA

PORDENONE

TRIESTE
UDINE

BOLZANO
TRENTO

BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VICENZA
VERONA

Tasso di

%
9.2
5.9
8.3
8.1
9.8
9.8
6.1

5

4.3
5.3
5.6
5.2
5.8

4.9

5.7
4.7
54
55
4.9
7.5
9.5
7.1
6.9
4.6
6.8
8.1

5.8

8.2
5.8
5.8
5.6
5.7
4.3
5.1
6.9
5.7
5.4
5.8
6.8
4.6
9.8

5.6

8.3

3.1

4.2
7

4.5

3.7
52
5.7
3.8
6.3
6.8
54
5.6
7
4.7
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1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2021 - Fonte ISTAT

Centro
Lazio

Marche

Toscana

Umbria

Sud e Isole
Abruzzo

Basilicata

Campania

Calabria

Molise

Puglia

Sardegna

FROSINONE
LATINA
RIETI
ROMA
VITERBO

ANCONA
ASCOLI PICENO
FERMO
MACERATA

PESARO
URBINO

AREZZO
FIRENZE
GROSSETO
LIVORNO
LUCCA

MASSA-
CARRARA

PISA
PRATO
PISTOIA
SIENA

PERUGIA
TERNI

L'AQUILA
CHIETI
PESCARA
TERAMO

MATERA
POTENZA

AVELLINO
BENEVENTO
CASERTA
NAPOLI
SALERNO

COSENZA
CATANZARO
CROTONE

REGGIO
CALABRIA

VIBO VALENTIA

CAMPOBASSO
ISERNIA

BARI
BRINDISI
BARLETTA
FOGGIA
LECCE
TARANTO

CAGLIARI
NUORO

11.2
1.3
6.8
8.6
8.8
7.3

10.2
4.8
55

7.6

6.6
7.5

6.3

7.1
7.5

6.5
6.1

6.4
8.1
8.3
7.5
15.8
9.2

10.7
9.4
8.5
8.6
8.5
8.6

17.9

14.4

11.4

16.8

21.4

12.5

20.1

22.2

18.4

29.4

15.3

19.3
9.5
9.2
10
14

10.1

11.7

13.1

24.7

16.2

1.3

13.2
13
9.2
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1.2.a.1 Tasso di disoccupazione Anno 2021 - Fonte ISTAT
ORISTANO
SASSARI
SUD SARDEGNA
Sicilia
AGRIGENTO
CALTANISSETTA
CATANIA
ENNA
MESSINA
PALERMO
RAGUSA
SIRACUSA
TRAPANI

15.1
15.1
12
17.8
21.6
13.9
15.6
16.4
23.9
15.3
14.2
235
17.3

1.2.b Immigrazione

1.2.b.1 Tasso di immigrazione
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1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2021 - Fonte ISTAT
Territorio

ITALIA
Nord ovest
Liguria
GENOVA
IMPERIA
LA SPEZIA
SAVONA
Lombardia
BERGAMO
BRESCIA
COMO
CREMONA
LECCO
LODI

MONZA E
DELLA BRIANZA

MILANO
MANTOVA
PAVIA
SONDRIO
VARESE
Piemonte
ALESSANDRIA
ASTI
BIELLA
CUNEO
NOVARA
TORINO

VERBANO-
CUSIO-OSSOLA

VERCELLI
Valle D'Aosta
AOSTA
Nord est
Emilia-Romagna
BOLOGNA
FORLI' CESENA

FERRARA
MODENA

PIACENZA
PARMA

RAVENNA

REGGIO EMILIA
RIMINI
Friuli-Venezia
Giulia
GORIZIA
PORDENONE

TRIESTE
UDINE

Trentino Alto
Adige

BOLZANO
TRENTO
Veneto

BELLUNO
PADOVA
ROVIGO
TREVISO
VENEZIA
VICENZA
VERONA

Tasso di

immigrazione %

11.8
9.3
10.7
11.4
8.1
10.7
11.6
8.7
9.3
8.3
12.7
8.5
12.7
8.3

11.1

7
7.9
8.6

18.2
11.9
10.5
8.9
8.9
17.9
9.6
9.7
10.7

15.9

11.7
15.5
15.5
9.4
8.2
8.5

10.4
7.6
6.8
6.9
8.8
8.1
9.3

11.2

9.3
9.6
10.6
13.4

11

10.5
11.6
10
16.9
10.1
12.8
9.9
9.7
10.9
8.6
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1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2021 - Fonte ISTAT
Centro
Lazio
FROSINONE
LATINA
RIETI
ROMA
VITERBO
Marche
ANCONA
ASCOLI PICENO
FERMO
MACERATA

PESARO
URBINO

Toscana
AREZZO
FIRENZE
GROSSETO
LIVORNO
LUCCA

MASSA-
CARRARA

PISA
PRATO
PISTOIA
SIENA
Umbria
PERUGIA
TERNI
Sud e Isole
Abruzzo
L'AQUILA
CHIETI
PESCARA
TERAMO
Basilicata
MATERA
POTENZA
Campania
AVELLINO
BENEVENTO
CASERTA
NAPOLI
SALERNO
Calabria
COSENZA
CATANZARO
CROTONE

REGGIO
CALABRIA

VIBO VALENTIA
Molise
CAMPOBASSO
ISERNIA
Puglia
BARI
BRINDISI
BARLETTA
FOGGIA
LECCE
TARANTO
Sardegna
CAGLIARI
NUORO

9.5
9.1
18.7
10.7
11.4
8.3
10
11.8
1.3
15
10
11.1

12.6

9.3
9.4
8.3
10
124
12.5

13.4

10.3
5.3
10.1
9.3
9.4
9.2
9.8
22.2
15.5
12.6
18.2
19
13.5
23.9
17.4
30.1
22.1
30.4
28.5
18.5
23.2
19.3
18.2
19
19.3
15.8

17

19.8
24.1
24.4
23.2
29
29.8
32.6
35
19.2
29.6
38.8
31
27.3
39.9
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1.2.b.1 Tasso di immigrazione Anno 2021 - Fonte ISTAT
ORISTANO 50
SASSARI 21.7
SUD SARDEGNA 58.4
Sicilia 25.2
AGRIGENTO 27.3
CALTANISSETTA 32.7
CATANIA 30.1
ENNA 383
MESSINA 21.4
PALERMO 35.6
RAGUSA 10.4
SIRACUSA 24.6
TRAPANI 19.8

Opportunita

L’osservazione analitica del territorio in cui la Scuola
opera ci mostra una realta complessa e
contraddittoria. Sussistono grandi potenzialita
naturali ed artistiche: terreni fertili ed irrigui, mare,
terme e un ricco patrimonio artistico, monumentale
e storico che potrebbero fare di Sciacca un polo di
sviluppo economico e sociale. Queste
caratteristiche influenzano positivamente il livello
culturale degli alunni che frequentano la scuola,
dando nuovi stimoli e opportunita di crescita
personale. Nel Comune sono presenti e attive molte
associazioni (culturali, sportive, sociali), enti di
volontariato sociale e le Onlus del territorio che
collaborano in vario modo con la scuola.

Vincoli

Nonostante le opportunita, un’attenta analisi della
realtd locale rileva: larghe sacche di disoccupazione
che alimentano nuovi flussi migratori; diffusione
dell'uso di sostanze stupefacenti ed alcoliche,
scarso senso civico e modesta sensibilita culturale
che si manifestano attraverso il degrado ambientale,
la trascuratezza verso i beni artistici, lo scarso
rispetto delle regole di convivenza civile.
L'Amministrazione comunale, pur dimostrandosi
sensibile ai problemi relativi alla formazione dei
giovani, contribuisce in modo alquanto limitato alle
spese di funzionamento e di ristrutturazione
dell'lstituto a causa delle sofferenze finanziarie degli
Enti locali.

1.3 - Risorse economiche e materiali

1.3.b Edifici della scuola

1.3.b.1 Numero di edifici di cui & composta la scuola

Situazione della scuola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA Nazionale
Numero
Edifici 4,7 51
1.3.c Edilizia e rispetto delle norme sulla sicurezza
1.3.c.1 Livello di sicurezza
Situazione della Riferimento Riferimento Riferimento
scuola % Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA 0
Percent_uale di gdlflm in cui sono 55.6 486 507
presenti scale di sicurezza esterne
Percent_uale di ed!ﬂ(:l in cui sono 85,6 86.4 92,7
presenti porte antipanico
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1.3.c.2 Superamento delle barriere architettoniche

Situazione della

Riferimento

Riferimento

acustiche, codice loges (per gli spostamenti
dei ciechi), segnalazioni luminose e scritte per
la sicurezza dei sordi ecc.

scuola % Provinciale % Regionale % NR;:;nga?Qt;

AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA °
Percentuale di edifici in cui sono presenti
rampe o ascensori per il superamento di 54,6 62,2 70,0
barriere architettonichee
Perc_e_n_tu_ale_ d_| edlflgl in cui sono presenti 654 73.9 76,6
servizi igienici per disabili
Percentuale di edifici in cui sono presenti
elementi di superamento delle barriere senso-
percettive (sistema tattile, segnalazioni 05 49 49

1.3.d Attrezzature e infrastrutture

1.3.d.1 Numero di laboratori

Situazione della scuola

AGMMO054009
Con collegamento a Internet 2
Chimica 0
Disegno 0
Elettronica 0
Elettrotecnico 0
Enologico 0
Fisica 0
Fotografico 0
Informatica 1
Lingue 0
Meccanico 0
Multimediale 0
Musica 1
Odontotecnico 0
Restauro 0
Scienze 0
Altro 0

1.3.d.2 Numero di biblioteche

Situazione della scuola

AGMMO054009
Classica 0
Informatizzata 0
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Altro

1.3.d.3 Numero di aule

Situazione della scuola

AGMMO054009
Concerti 0
Magna 0
Proiezioni 0
Teatro 0
Aula generica 0
Altro 1

1.3.d.4 Numero di strutture sportive

Situazione della scuola
AGMMO054009
Calcetto 0
Calcioa 11 0
Campo Basket-Pallavolo all'aperto 0
Palestra 1
Piscina 0
Altro 0

1.3.d.5 Numero di computer, tablet e LIM ogni 100 studenti

Situazione della scuola
AGMMO054009
PC e Tablet presenti nei laboratori ogni 100 studenti 2,4
LIM e Smart TV (dotazioni multimediali) presenti nei laboratori ogni 100 studenti 0,2
PC e Tablet presenti nelle biblioteche ogni 100 studenti 0,0
LIM e Smart TV (dotazioni multimediali) presenti nelle biblioteche ogni 100 studenti 0,0

1.3.d.6 Numero di edifici con dotazioni e attrezzature per l'inclusione

Situazione della scuola
AGMMO054009
dotazioni digitali specifiche/ hardware per alunni con disabilita psico-fisica. 1
dotazioni specifiche per la disabilita sen§oriale (ad es. barra braille o sintesi vocale per i ciechi), 0
tastiere espanse per alunni con disabilitA motorie, altro).

Opportunita

Vincoli
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La scuola attinge a fondi PNSD "Competenze
digitali e nuovi ambienti di apprendimento”. L'Istituto
si articola su 3 piani piu un piano seminterrato ed &
dotato di 30 aule di diversa grandezza di cui 26
sono utilizzate per I'insegnamento, una per il lab.
musicale e le altre ospitano gli uffici amministrativi e
gli archivi. Gli spazi, gli orari di entrata/uscita e gli
ingressi sono stati adeguati a causa dell'emergenza
Covid-19 secondo la normativa vigente. In tutte le
aule sono state istallate LIM e nella scuola &
presente un'aula di informatica con 18 postazioni
multimediali. Al piano terra, oltre ad alcune aule, si
trovano la dirigenza, la segreteria, il lab. di
informatica, la palestra e la sala docenti. L’'esterno
dell’edificio é recintato su tutti i lati ed & provvisto di
slarghi che, insieme ad un ampio atrio,
rappresentano i punti di raccolta dei ragazzi durante
le prove di evacuazione. La scuola, oltre ad uno
spazioso ingresso principale a cui si accede da
un’ampia scalinata, ha due ingressi secondari, uno
dei quali immette al piano terra della scuola,
consentendo ai ragazzi disabili che frequentano, di
potervi accedere. Ogni locale & provvisto di norme
per I'evacuazione in caso di incendio e di
planimetria con l'indicazione delle vie di fuga. La
scuola, per adeguarsi alle varie normative, si €
adoperata a realizzare strutture e impianti che
rispettino le norme di sicurezza con la realizzazione
di due scale antincendio.

Se la scuola da un lato é facilmente raggiungibile,
perché sita in una zona centrale della citta, dall'altro
rappresenta anche un vincolo legato al traffico
caotico che si viene a creare soprattutto in alcune
ore della giornata. L'edificio scolastico non é di
recente costruzione. Per quanto riguarda gli
strumenti multimediali in dotazione della scuola, la
loro incidenza sulla qualita della formazione
dell'utenza € molto ridotta a causa della mancanza
totale di un assistente tecnico di laboratorio. Un
fattore negativo é rappresentato anche dagli
inesistenti finanziamenti da parte degli enti locali e
dei privati. Sono le famiglie che contribuiscono in
gran parte al buon funzionamento delle attivita
didattiche. Manca una biblioteca come spazio
destinato alla lettura e ricerca; i luoghi in cui gli
alunni possono approfondire gli argomenti sono
l'aula computer e le LIM presenti nelle aule. Inoltre,
manca un'aula magna, fondamentale per gli incontri
tra docenti e per le manifestazioni socio-culturali
nonché un'aula destinata ad attivita programmate
per gli alunni con Bisogni Educativi Speciali.

1.4 - Risorse professionali

1.4.a Caratteristiche del Dirigente scolastico

1.4.a.1 Tipo di incarico del Dirigente scolastico

Tipo incarico del Dirigente scolastico - Anno Scolastico 2021-2022 - Fonte sistema informativo del MI

%
1,0
1,0
1,0

Incarico effettivo Incarico nominale
ISTITUTO X
- Benchmark*
N° % N°
AGRIGENTO 64 91,0 1
SICILIA 702 87,0 11
ITALIA 7.129 88,0 98

Incarico di reggenza Incarico di presidenza

N° % N° %
5 7.0 0,0
94 12,0 3 0,0
812 10,0 7 0,0

1.4.a.2 Anni di esperienza del Dirigente scolastico

Situazione della scuola
AGMMO054009

Riferimento Provinciale %
AGRIGENTO

Riferimento Regionale
%

Riferimento
Nazionale %

SICILIA
Fino a1 anno 4,3 1,9 1,3
Dapiudila 2,2 1,7 48
3 anni
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Da pig di3a X 13,0 14,3 24,5
5 anni
Pit di 5 anni 80,4 82,1 69,4
1.4.a.3 Anni di servizio del Dirigente Scolastico nella scuola
Situazione della scuola Riferimento Provinciale % Rn‘erlmentg/) Regionale Riferimento
AGMMO054009 AGRIGENTO ’ Nazionale %
SICILIA
Fino a 1 anno 28,3 16,4 22,5
Dapit dila X 17,4 19,5 22,5
3 anni
Da piu di 3 a 17,4 18,7 22,4
5 anni
Pit di 5 anni 37,0 454 32,6
1.4.b Caratteristiche del Direttore/Referente dei servizi generali e amministrativi
1.4.b.1 Tipo di incarico del Direttore dei servizi generali e amministrativi
Situazione della scuola Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale Riferimento

%

i 0
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA Nazionale %
Effettivo X 87,2 82,7 65,4
Reggente 10,6 6,1 5,8
A.A._facente 21 11,2 28,8
funzione
1.4.b.2 Anni di esperienza del Direttore/Referente dei servizi generali e amministrativi
. . e . Riferimento Regionale -
Situazione della scuola Riferimento Provinciale % % Riferimento
AGMMO054009 AGRIGENTO ° Nazionale %
SICILIA
Fino a 1 anno 4,3 4,0 8,6
Dapiudila 21 5,0 10,5
3 anni
Da piu di3a 43 3,6 57
5 anni
Piu di 5 anni X 89,4 87,4 75,3
1.4.b.3 Anni di servizio del Direttore/Referente dei servizi generali e amministrativi nella scuola
. . - - Riferimento Regionale S
Situazione della scuola Riferimento Provinciale % Riferimento

%

i 0,
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA Nazionale %
Fino a 1 anno 21,3 19,6 20,4
Dapiti dila 8,5 11,3 16,8
3 anni
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Da piu di3a 6.4 8,5 10,0
5 anni
Pit di 5 anni 63,8 60,6 52,8
1.4.c Caratteristiche dei docenti
1.4.c.1 Quota di docenti a tempo indeterminato
Istituto:AGMMO054009 - Tipologia di contratto dei Docenti Anno scolastico 2021-2022 -
Fonte sistema informativo del Ml
Docenti a tempo Docenti a tempo
indeterminato determinato
N° % N° % TOTALE
AGMMO054009 69 89,6 8 10,4 100,0
- Benchmark*
AGRIGENTO 7.905 90,6 818 9,4 100,0
SICILIA 87.262 79,8 22.027 20,2 100,0
ITALIA 775.178 71,3 311.487 28,7 100,0
1.4.c.2 Eta dei docenti a tempo indeterminato
Istituto:AGMMO054009 - Docenti a tempo indeterminato per fasce di etd Anno scolastico 2021-2022 - Fonte sistema informativo del MI
<35 35-44 45-54 55+ Totale
Ne % N° % N° % N° % TOTALE
AGMM054009 0,0 11 18,6 25 82,4 23 39,0 100,0
- Benchmark*
AGRIGENTO 112 17 1471 17,5 2.626 39,1 2.800 41,7 100,0
SICILIA 1.300 1,7 12.872 17,2 30.404 40,7 30.191 40,4 100,0
ITALIA 26.563 38 145.316 20,7 263.984 37,6 265.349 37,8 100,0
1.4.c.3 Numero di docenti a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola
Sec. | Grado Situazione della scuola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento
' AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA Nazionale
Nr. % % % %
Fino a 1 anno 4 6,9 12,9 13,2 10,0
Dapiudila3 9 15,5 15,2 14,3 16,7
anni
Dapiudias 11 19,0 9,2 10,2 11,7
anni
Piu di 5 anni 34 58,6 62,8 62,3 61,3

1.4.c.4 Numero di giorni medio di assenza dei docenti

AGMMO054009

SICILIA
ITALIA

Malattia

8

- Benchmark*

12
10

Docenti - Numero giorni di assenza pro-capite medio annuo (A.S. 2019/20) - Fonte Sistema informativo MI
Maternita

Altro

1.4.d Caratteristiche del personale ATA
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1.4.d.1 Numero di assistenti amministrativi a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola

Situazione della scuola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA Nazionale
Nr. % % % %

Fino a 1 anno 1 33,3 19,6 18,1 15,5
Dapiudila3 0 0,0 85 10,2 12,7
anni

Dapiudi3 a5 0 0.0 5,8 7,1 8,3
anni

Piu di 5 anni 2 66,7 66,1 64,6 63,4

1.4.d.2 Numero di collaboratori scolastici a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola

Situazione della scuola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA Nazionale
Nr. % % % %

Fino a 1 anno 1 12,5 12,7 11,3 9,9
Dapiudila3 5 25.0 9,5 10,0 10,0
anni

Dapiudizas 0 00 2.7 6.7 7.4
anni

Piu di 5 anni 5 62,5 75,1 72,0 72,7

1.4.d.3 Numero di altro personale ATA a tempo indeterminato per anni di servizio nella scuola

Situazione della scuola Riferimento Provinciale Riferimento Regionale Riferimento
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA Nazionale
Nr. % % % %

Fino a 1 anno 0 5,0 9,0 9,5
Dapiudilas 0 10,0 11,2 141
anni

Da piu didab 0 0.0 6.7 77
anni

Piu di 5 anni 0 85,0 73,0 68,8

1.4.d.4 Numero di giorni medio di assenza del personale ATA

ATA - Numero giorni di assenza pro-capite medio annuo (A.S. 2018/19) - Fonte Sistema informativo Ml
Malattia Maternita Altro
AGMMO054009 30 0 38
- Benchmark*
SICILIA 19 2 16
ITALIA 19 4 14
Opportunita Vincoli
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Buon livello di professionalita e di competenza della
classe docente. Piu del 90% dei docenti della
scuola é costituito da personale che ha un contratto
a tempo indeterminato mentre piu della meta dei
docenti della scuola € presente nell'lstituto da
cinque anni. La maggior parte dei docenti di
sostegno hanno un contratto a tempo indeterminato
€ s0no in servizio presso la Scuola da almeno
cinque anni. L'Istituto ha un nuovo Dirigente
scolastico dopo due anni di reggenza. La presenza
di docenti con contratto a tempo indeterminato
permette di dare un notevole contributo
all'ampliamento dell'Offerta formativa in relazione ad
una maggiore conoscenza dei bisogni particolari
dell'utenza. Si ritiene che i docenti con piu anni di
servizio e con una maggiore stabilita nella scuola
continuano a dare alla scuola contributi proficui in
termini di competenza, di "saggezza" e di capacita
relazionali con i ragazzi. Tra i docenti sono presenti
coloro i quali hanno conseguito certificazioni
linguistiche ed informatiche.

E' necessario che in seguito possano essere
organizzati ulteriori corsi di formazione per
l'acquisizione delle competenze linguistiche ed
informatiche, di nuove metodologie didattiche attive
che comportino l'utilizzo consapevole del digitale e
dei social ai fini del raggiungimento della
cittadinanza digitale per sfruttare al meglio le
potenzialita della nostra scuola.

2. ESITI

2.1 - Risultati scolastici

2.1.a Esiti degli scrutini

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva

Anno scolastico 2019/20

2.1.a.1 Studenti ammessi alla classe successiva - Secondaria di I° grado - Fonte sistema informativo del MI

Anno scolastico 2020/21

% classe 1 % classe 2 % classe 1 % classe 2
AGMMO054009 100,0 100,0 100,0 100,0
- Benchmark*
AGRIGENTO 98,9 97,6 98,5 98,3
SICILIA 98,5 98,8 98,4 97,8
Italia 98,1 98,1 98,6 98,1
2.1.a.3 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame di Stato
2.1.a.3 Studenti diplomati per votazione conseguita all'esame di Stato - Fonte sistema informativo del Mi
Anno scolastico 2019/20 Anno scolastico 2020/21
6 (%) 7(%) 8 (%) o 1om 10809 6 7(%) 8 (%) o tom '08tode
AOMMOS4 11,0 21,0 26,2 17,1 138 11,0 89 17,9 21,4 22,0 18,5 113
- Benchmark*
AGRIGENT 473 228 21,9 18,0 123 7,7 147 228 21,0 174 155 8,6
SICILIA 20,0 24,9 228 17,0 8,7 6,5 17,2 232 21,9 16,9 12,8 8,0
ITALIA 17,6 26,4 25,2 17,9 7,9 4,9 15,5 24,7 24,2 17,7 11,6 6,3

2.1.b Trasferimenti e abbandoni
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2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno

% classe 1
AGMMO054009 0,0
- Benchmark*
AGRIGENTO 0,1
SICILIA 0,2
Italia 0,1

2.1.b.1 Studenti che hanno abbandonato gli studi in corso d'anno Anno scolastico 2020/21 - Secondaria di I° grado - Fonte sistema informativo del Mi

% classe 2 % classe 3
0,6 0,0
0,2 0,2
0,2 0,3
0,1 0,1

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno

% classe 1
AGMMO054009 0,0
- Benchmark*
AGRIGENTO 1.1
SICILIA 1,6
Italia 1.0

2.1.b.2 Studenti trasferiti - in entrata - in corso d'anno Anno scolastico 2020/21 - Secondaria di I° grado - Fonte sistema informativo del MI

% classe 2 % classe 3
0,6 0,0
1,0 0,6
1,4 0,8
1,0 0,6

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno

2.1.b.3 Studenti trasferiti - in uscita - in corso d'anno Anno scolastico 2020/21 - Secondaria di I° grado - Fonte sistema informativo del Mi
% classe 1 % classe 2 % classe 3
AGMMO054009 1,6 1,2 0,0
- Benchmark*
AGRIGENTO 1,6 1,2 0,6
SICILIA 1.9 1.6 11
Italia 14 1.3 1,0

Punti di forza

Il numero degli alunni ammessi alla classe
successiva e superiore alla media
provinciale/regionale /nazionale; soltanto due alunni
non sono stati ammessi a causa dell'elevato numero
di assenze. Lo 0,5% degli abbandoni si registrano
solo nella classe terza e il numero di studenti in
entrata e lievemente aumentato, mentre i
trasferimenti in uscita sono causati essenzialmente
da motivi familiari. Analizzando la distribuzione degli
studenti per fascia di voto conseguito allEsame di
Stato per I'anno 2020-21, la scuola si colloca nelle
fasce piu alte (voto 9= 22%- voto 10=18,5%); tra
questi consegue la lode I' 11,3%, dato superiore alla
percentuale nazionale. | criteri di valutazione
adottati dalla scuola sono adeguati a garantire il
successo formativo degli studenti attraverso: - la
capacita di attivare percorsi personalizzati volti al
successo didattico/educativo dell'alunno; - una forte
sensibilita nei confronti delle problematiche degli
studenti. | criteri di valutazione, affiancati alla
condivisione tra docenti dei percorsi
educativo/didattici, garantiscono agli alunni il
successo formativo. Ai ragazzi con debiti formativi la
scuola programma una pausa didattica curricolare
alla fine del primo quadrimestre.

Punti di debolezza

Nonostante tutti gli interventi adottati, anche se in
misura minore, permangono alcune carenze che si
concentrano in determinate discipline (italiano,
matematica e soprattutto inglese) dovute a lacune
nella preparazione di base e/o metodo di studio non
adeguato e/o modesta motivazione allo studio e/o
presenza di modelli comportamentali e sociali che
attribuiscono rilievo marginale alla formazione
scolastica e/o modesto livello socio-culturale delle
famiglie. Si evidenzia la necessita di un maggiore
coordinamento interno, finalizzato alla condivisione
di obiettivi, strumenti, procedure, metodologie nei
dipartimenti disciplinari.
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Situazione della Scuola

-1234567+

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:
Gli studenti della scuola portano avanti regolarmente il loro percorso di
studi, lo concludono e conseguono risultati soddisfacenti agli esami

finali.

Eventuale commento sul giudizio assegnato

La scuola si attesta ad un livello superiore rispetto ai dati nazionali sia nel numero degli studenti ammessi

alle classi successive sia nella distribuzione dei voti finali ottenuti dagli studenti allEsame di Stato.
Nonostante cio, si registrano alcune lacune in determinate discipline per colmare le quali la scuola
garantisce agli alunni una pausa didattica per tutte le discipline con relativa verifica finale Tali azioni
didattiche risultano efficaci per assicurare il successo formativo alla maggior parte degli alunni. La

programmazione e la progettazione adottate dalla scuola sono adeguate a garantire il successo formativo di
un'alta percentuale di studenti, grazie ad una discreta condivisione di criteri di valutazione delle

conoscenze, di abilita e di competenze.

2.2 - Risultati nelle prove standardizzate nazionali

2.2.a Risultati degli studenti nelle prove standardizzate

2.2.a.1 Punteggio nelle prove e differenze rispetto a scuole con ESCS* simile

*ESCS = Contesto socio-economico e culturale

Nota: | punteggi sono corretti da Invalsi in base al Cheating

Istituto/Plesso/Indirizzo/Cl
asse

Riferimenti

8-Scuola secondaria di |
grado - Classi terze

AGMMO054009 - Plesso
AGMMO054009 - 3 A

AGMMO054009 - 3B
AGMMO054009 -3 C
AGMMO054009 -3 D
AGMMO054009 - 3 E
AGMMO054009 - 3 F
AGMMO054009 -3 G

AGMMO054009 -3 H

Punteggio medio

181,6
181,6
176,8

187,8

192,5

174,8

177,8

182,4

172,0

185,4

Sicilia
184,4

4

n/a

jeccatle

Sud e Isole

185,7

&

n/a

jecaentea

Istituto: AGMM054009 - Risultati degli studenti nelle prove di Italiano - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
ITALIA

A
{mg
o
o

n/a

Chaaaaaa

Diff. ESCS (*)

-14,5
n/a

-20,9
-16,0
=112
-15,8
-12,6
-7,8
-23,0

-9,6
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Istituto: AGMMO054009 - Risultati degli studenti nelle prove di Matematica - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Istituto/Plesso/indirizzo/Cl  pynteggio medio Sicilia sud e Isole TALIA DIff. ESCS (¥)
Riferimenti 175,6 176,8 192,5
8-Scuola secondaria di |
grado - Classi terze 1634 .’ “' “' -30,2
AGMMO054009 - Plesso 163,4 n/a n/a n/a n/a
AGMMO054009 - 3 A 149,8 " “' “' -44,5
AGMMO054009 - 3 B 174,0 =) “' “' 270
AGMMO054009 - 3 C 1785 =) =) ’. 206
AGMMO054009 -3 D 154,4 " “' “' -334
AGMMO054009 - 3 E 164,6 .' “' “' -233
AGMMO054009 - 3 F 164,7 ‘ ’r ’r -21,6
AGMMO054009 -3 G 150,1 " “' “' -40,3
AGMMO054009 - 3 H 167,6 .' “' “' -24,5
Istituto: AGMMO054009 - Risultati degli studenti nelle prove di Inglese Ascolto - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Istituto/Plesso/indirizzo/Cl  pynteggio medio Sicilia sud e Isole ITALIA Diff. ESCS (%)
Riferimenti 178,3 180,5 2011
8-Scuola secondaria di |
grado - Classi terze 1763 ”‘ “' “' nd.
AGMMO054009 - Plesso 176,3 n/a n/a n/a n/a
AGMMO054009 - 3 A 157,4 " “' “' -45,8
AGMMO054009 - 3 B 172,4 .' “' “' -37,0
AGMMO054009 - 3 C 1911 ' " ’r -17,2
AGMMO054009 -3 D 1711 " “' “' -26,4
AGMM054009 - 3 E 1864 =) =) “' 98
AGMMO054009 - 3 F 174,4 ‘ " " -20,2
AGMMO054009 -3 G 166,3 " “' “' -33,6
AGMMO054009 - 3 H 1883 =) =) “' 132
Istituto: AGMMO054009 - Risultati degli studenti nelle prove di Inglese Lettura - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Istituto/Plesso/indirizzo/Cl  pynteggio medio Sicilla Sud e Isole ITALIA DIff. ESCS (*)
Riferimenti 185,9 186,6 203,0
8-Scuola secondaria di |
grado - Classi terze 1739 .’ “' “' nd.
AGMMO054009 - Plesso 173,9 n/a n/a n/a n/a
AGMMO054009 - 3 A 158,2 " “' “' -46,6
AGMMO054009 - 3 B 176,6 .' “' “' -34,3
AGMMO054009 - 3 C 195,4 ' " ’r -14,6
AGMMO054009 -3 D 172,3 " “' “' -26,4
AGMM054009 - 3 E 187,0 =) =) “' 11,7
AGMMO054009 - 3 F 167,5 ‘ " " -29,8
AGMMO054009 - 3 G 148,9 " “' “' -52,6
AGMMO054009 - 3 H 180,5 .' “' “' -22,3

2.2.a.5 Percentuale alunni collocati nei diversi livelli di competenza
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2.2.a.5 Distribuzione degli studenti per livelli di apprendimento in Italiano - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Istituto nel suo complesso
Percentuale Percentuale Percentuale Percentuale Percentuale
Classe/Istituto/Raggruppa studenti studenti studenti studenti studenti
mento geografico livello livello livello livello livello
1 2 3 4 5

AGMMO054009 -3 A 31,8 22,7 31,8 9,1 4,6
AGMMO054009 - 3 B 13,6 40,9 36,4 4,6 4,6
AGMMO054009 - 3 C 21,7 13,0 39,1 21,7 4,4
AGMMO054009 -3 D 30,0 30,0 30,0 10,0 0,0
AGMMO054009 - 3 E 31,6 36,8 15,8 10,5 53
AGMMO054009 - 3 F 27,8 16,7 44,4 0,0 11
AGMMO054009 -3 G 26,3 47,4 15,8 10,5 0,0
AGMMO054009 - 3 H 16,7 29,2 458 4,2 4,2

Gl
Sicilia 19,4 29,3 28,5 16,0 6,8
Sud e Isole 20,9 28,6 27,2 16,3 6,9
Italia 14,9 24,2 29,3 21,5 10,0

2.2.a.5 Distribuzione degli studenti per livelli di apprendimento in Matematica - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Istituto nel suo complesso

Percentuale Percentuale Percentuale Percentuale Percentuale
Classe/Istituto/Raggruppa studenti studenti studenti studenti studenti
mento geografico livello livello livello livello livello
1 2 3 4 5
AGMMO054009 - 3 A 72,7 18,2 4,6 4,6 0,0
AGMMO054009 - 3 B 40,9 22,7 18,2 9,1 9,1
AGMMO054009 - 3 C 26,1 26,1 43,5 4,4 0,0
AGMMO054009 - 3 D 60,0 20,0 20,0 0,0 0,0
AGMMO054009 - 3 E 63,2 15,8 15,8 53 0,0
AGMMO054009 - 3 F 50,0 22,2 16,7 1,1 0,0
AGMMO054009 - 3 G 68,4 21,0 53 53 0,0
AGMMO054009 -3 H 29,2 50,0 20,8 0,0 0,0
B Scuda seroncariad
Sicilia 33,1 27,6 20,2 11,8 7.4
Sud e Isole 33,8 26,0 20,7 12,3 7.3
Italia 21,6 23,5 24,5 16,9 13,5

2.2.a.5 Distribuzione degli studenti per livelli di apprendimento in Inglese Ascolto - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Istituto nel suo complesso

CIasse/Istituto/Ra%gruppamento Percentuale studenti Percentuale studenti Percentuale studenti
geografico livello PRE- A1 livello A1 livello A2
AGMMO054009 - 3 A 22,7 59,1 18,2
AGMMO054009 - 3 B 13,6 59,1 273
AGMMO054009 -3 C 8,7 391 52,2
AGMMO054009 - 3 D 5.0 75,0 20,0
AGMMO054009 - 3 E 53 52,6 42,1
AGMMO054009 - 3 F 16,7 66,7 16,7
AGMMO054009 - 3 G 10,5 79,0 10,5
AGMMO054009 - 3 H 0,0 54,2 45,8
8-Scuola secondaria di | grado - Classi 10,2 59,9 299
Sicilia 10,0 51,8 38,2
Sud e Isole 9,6 51,7 3838
Italia 39 37,0 59,1

2.2.a.5 Distribuzione degli studenti per livelli di apprendimento in Inglese Lettura - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Istituto nel suo complesso

Classe/lstituto/Ra$gruppamento Percentuale studenti Percentuale studenti Percentuale studenti
geografico livello PRE- A1 livello A1 livello A2
AGMMO054009 - 3 A 22,7 40,9 36,4
AGMMO054009 - 3 B 18,2 36,4 45,4
AGMMO054009 - 3 C 8,7 4,4 87,0
AGMMO054009 -3 D 15,0 50,0 35,0
AGMMO054009 - 3 E 53 21,0 737
AGMMO054009 - 3 F 27,8 389 333
AGMMO054009 -3 G 36,8 421 21,0
AGMMO054009 - 3 H 0,0 41,7 58,3
8-Scuola second;agli'azedi | grado - Classi 16,2 341 497
Sicilia 9,1 29,8 61,2
Sud e Isole 9,9 29,4 60,7
Italia 4,6 19,5 759
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2.2.b Variabilita' dei risultati nelle prove standardizzate

2.2.b.2 Variabilita' dei punteggi tra le classi e dentro le classi

2.2.b.2 - Variabilita' dei punteggi TRA le classi e DENTRO le classi - Italiano e Matematica - Scuola
secondaria di | grado - Classi terze - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI

Istituto/ geagggﬁfj TRA ita (%) DENTRO ita(%)  TRA mat(%)  DENTRO_mat (%)
AGMMO054009 39 96,1 9,9 90,1

- Benchmark*

Sud e Isole 17,7 82,3 30,4 69,6
ITALIA 67 93,3 8,2 91,8

2.2.b.2 - Variabilita' dei punteggi TRA le classi e DENTRO le classi - Inglese Ascolto e Inglese Lettura -
Scuola secondaria di I grado - Classi terze - Anno Scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI

Istituto/Raggru#)pa TRA_ing_asc (%) DENTRO_ing_asc TRA_ing_let (%) DENTRO_ing_let

mento geografico (%) (%)
AGMMO054009 10,9 89,1 13,4 86,6
- Benchmark*

Sud e Isole 27,0 73,0 16,0 84,0
ITALIA 5,9 94,1 6,4 93,6

2.2.c Effetto scuola

2.2.c.1 Effetto della scuola sui risultati degli studenti nelle prove

Confronto tra il punteggio
osservato dell'istituzione
scolastica e il punteggio

della regione - Italiano

Effetto scuola positivo Effetto scuola

Sopra la media regionale

Intorno alla media
regionale

Sotto la media regionale

Effetto della scuola sui risultati degli studenti nelle prove - Italiano Scuola secondaria di | grado - Classi terze - Anno scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Istituzione scolastica nel suo complesso

leggermente positivo

Effetto scuola pari alla Effetto scuola .
media regionale leggermente negativo Effetto scuola negativo
X

Confronto tra il punteggio
osservato dell'istituzione
scolastica e il punteggio Effetto scuola positivo
della regione -
Matematica

Effetto scuola

Sopra la media regionale

Intorno alla media
regionale

Sotto la media regionale

Effetto della scuola sui risultati degli studenti nelle prove - Matematica Scuola secondaria di | grado - Classi terze - Anno scolastico 2020/21 - Fonte INVALSI
Istituzione scolastica nel suo complesso

leggermente positivo

Effetto scuola pari alla Effetto scuola

media regionale leggermente negativo Effetto scuola negativo

Punti di forza

Nel corrente anno scolastico le classi terze hanno
svolto regolarmente le prove Invalsi di Italiano,
Matematica e Inglese secondo le novita introdotte
dal decreto legislativo n.62/2017. Si sono esercitati
attraverso simulazioni nel laboratorio di informatica,
nonostante I'emergenza epidemiologica in corso
che ha portato non poche difficolta.

Punti di debolezza

Risultati lievemente al di sotto della media nazionale
nelle prove di Italiano e di Matematica in alcune
classi. Si riscontrano delle difficolta nella prova di
matematica rispetto ai tempi di somministrazione,
ritenuti non adeguati. Per quanto riguarda I'lnglese,
si sono riscontrate difficolta nella prova di ascolto.
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Rubrica di valutazione

Situazione della Scuola

-1234567+

Criterio di qualita:

Gli studenti della scuola raggiungono livelli di apprendimento
soddisfacenti in italiano e matematica in relazione ai livelli di partenza e
alle caratteristiche del contesto.

Eventuale commento sul giudizio assegnato

La varianza tra classi in italiano € di 3.9% e in matematica & di 9,9%, mentre all'interno delle classi &
rispettivamente di 96,1% e di 90,1%. Questi dati evidenziano una quasi omogenea composizione delle

classi.

2.3 - Competenze chiave europee

Punti di forza

La scuola ha adottato criteri di valutazione comuni
per l'assegnazione del giudizio sul comportamento
in rapporto a degli indicatori predefiniti e ha adottato
una griglia di valutazione in cui sono inseriti alcuni
indicatori delle competenze chiave disciplinari e
trasversali europee. Il collegio dei Docenti ha
approvato i criteri che concorrono alla valutazione
del comportamento degli studenti della scuola. E'
stato adottato il Regolamento di Disciplina degli
studenti, deliberato dal Consiglio di Istituto. Nelle
situazioni di difficolta la scuola € in grado di attivare
percorsi di riflessione e di recupero, sia individuali
che condivisi dalle classi, finalizzati alla effettiva
interiorizzazione ed al raggiungimento delle
suddette competenze. Gli studenti hanno acquisito
e sviluppato adeguate competenze chiave
trasversali anche per quanto riguarda imparare ad
apprendere e lo sviluppo dello spirito di iniziativa e
imprenditorialitad . La scuola ha elaborato, come
previsto dalle Linee guida per 'insegnamento
dell’Educazione civica L.20/19 n.92 e dal Decreto
attuativo del 22 giugno 2020, il curricolo trasversale
di educazione civica per offrire ad ogni alunno un
percorso formativo organico e completo. Sulla base
di tale curricolo la scuola ha, inoltre, progettato una
unita pluridisciplinare per le tre classi con una
relativa rubrica di valutazione che permettera di
effettuare una verifica periodica e finale delle
competenze chiave di cittadinanza.

Punti di debolezza

Gli studenti hanno acquisito competenze digitali non
sempre adeguate (capacita di valutare le
informazioni disponibili in rete, capacita di gestire i
propri profili on line, capacita di comunicare
efficacemente con gli altri a distanza, ecc.). Gli
alunni devono, inoltre, migliorare le strategie per
imparare ad apprendere (capacita di schematizzare
e sintetizzare, ricerca autonoma di informazioni,
ecc.). Anche i docenti dovranno migliorare le
competenze specifiche attraverso percorsi di
formazione e aggiornamento.

Rubrica di valutazione
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Criterio di qualita:

Gli studenti della scuola acquisiscono livelli soddisfacenti nelle
competenze sociali e civiche, nell'imparare a imparare, nelle
competenze digitali e nello spirito di iniziativa e imprenditorialita.

Situazione della Scuola

-1234567+

Eventuale commento sul giudizio assegnato

La scuola ha gia predisposto, all'interno del proprio curricolo, una griglia comune di valutazione del
comportamento. Il livello delle competenze chiave e di cittadinanza raggiunto dagli studenti & differenziato
da classe a classe; le competenze sociali e civiche, prendendo come indicatore il giudizio assegnato al
comportamento, sono abbastanza sviluppate. La maggior parte degli studenti raggiunge una adeguata
autonomia nell'organizzazione dello studio e nell'autoregolazione dell'apprendimento e questo in base a dati
osservati e anche alla griglia di valutazione del comportamento.

2.4 - Risultati a distanza

Punti di forza Punti di debolezza

La scuola ha realizzato negli anni precedenti attivita
di orientamento con la finalita di guidare gli alunni
nella scelta dell' indirizzo scolastico successivo al

fine di pervenire ad una scelta consapevole. La scuola ha richiesto i dati ufficiali sugli esiti degli
Attraverso osservazioni non strutturate e contatti alunni, ma non ha avuto adeguate risposte.Pertanto
con le famiglie, la classe docente € al corrente la scuola si attivera sollecitando ulteriormente le
dell'andamento dei risultati scolastici conseguiti dai Scuole Superiori del territorio per un feedback
propri alunni, che risulta per la maggior parte attendibile.

positivo, considerati i dati relativi agli esiti delle
valutazioni degli alunni iscritti presso gli istituti
superiori.

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:
Situazione della Scuola Gli studenti in uscita dalla scuola hanno successo nei successivi percorsi
di studio e di lavoro.

-1234567+

Eventuale commento sul giudizio assegnato

La scuola, in maniera informale, raccoglie informazioni generali sui risultati degli studenti nei successivi
percorsi di studio. | risultati degli studenti sembrerebbero buoni in quanto pochi studenti incontrano difficolta
di apprendimento, hanno debiti formativi o0 cambiano l'indirizzo di studio e il numero di abbandoni nel
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percorso di studi successivo € molto contenuto. La scuola pero intende attivarsi per ricevere risultati certi
dei propri studenti nel percorso scolastico successivo.

3A PROCESSI - PRATICHE EDUCATIVE E DIDATTICHE

3.1 - Curricolo, progettazione e valutazione

3.1.a Curricolo

3.1.a.1 Tipologia degli aspetti del curricolo

Situazione della Riferimento Riferimento e
L . Riferimento
Sec. | Grado scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA ?
E stato elaborato un curricolo di scuola Si 93,2 96,7 95,7
E stato elaborato un cqrrlcolo per lo sviluppo delle Si 93,2 87.3 72.4
competenze trasversali
E stato elaporato_un profilo delle competenze da Si 93,2 93,8 86,9
possedere in uscita dalla scuola
E stata destinata una quota del monte ore annuale (fino
al 20%) per la realizzazione di discipline e attivita No 34,1 30,9 30,9
autonomamente scelte dalla scuola
Altro Si 9,1 6,9 8,9
3.1.b Progettazione didattica
3.1.b.1 Tipologia degli aspetti della progettazione didattica
Situazione della Riferimento Riferimento .
- . Riferimento
Sec. | Grado scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA °
Utilizzo dl_ mode_lll comuni a tutta la scuola per la Si 90,9 91,3 88.0
progettazione didattica
Utilizzo di modelli comuni per la predisposizione di 8
PEI/PDP Si 100,0 99,1 98,9
Progettazione di itinerari comuni per specifici gruppi
di alunni (es. alunni con cittadinanza non italiana, Si 65,9 70,7 71,8
alunni con disabilita e DSA)
Programmagzione per classi parallele Si 84,1 77,1 67,2
Programmagzione per dipartimenti disciplinari o per .
AP Si 93,2 91,8 88,9
ambiti disciplinari
Prograr_nmaz_lone in continuita verticale (fra anni di No 56.8 64.2 64.8
corso diversi)
Qeflanloqe _d| _crlterl di valutazione comuni per le Si 909 938 92.3
diverse discipline
Progettazmne di moduli o unita di apprendimento per Si 59,1 70,0 65,3
il recupero delle competenze
_Progetta_zmne di moduli o unita di apprendimento per si 545 66.0 636
il potenziamento delle competenze
Altro No 2,3 6,0 7,0
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3.1.c Prove strutturate per classi parallele

3.1.c.1 Tipologia di prove strutturate

Situazione della Riferimento Provinciale Riferimento I
. Riferimento
Sec. | Grado scuola % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA 0
_Sono state svolte prove di Si 90,9 92.9 87.8
ingresso per classi parallele
_Sono state svolte prove Si 84.1 75.9 615
intermedie per classi parallele
Sono_ state svolte prove finali per Si 88,6 84,2 75.8
classi parallele
Non sono state svolte prove per No 6.8 45 8,0
classi parallele

Punti di forza

Nel curricolo del nostro Istituto sono state
individuate e inserite tutte le competenze chiave
europee. |l curricolo propone obiettivi e contenuti
che garantiscono l'unitarieta della scuola. Nel PTOF
di Istituto sono state elaborate e sviluppate
specifiche azioni didattiche funzionali alle
competenze da acquisire per costruire un curricolo
rispondente ai bisogni formativi degli studenti e alle
attese educative e formative del contesto locale. Il
curricolo, espressione della liberta di insegnamento,
€ uno strumento che consente di rilevare il profilo
del percorso di studi degli alunni che i docenti
hanno elaborato secondo le Indicazioni nazionali.
Inoltre, il curricolo é stato arricchito con attivita e
progetti che migliorano la qualita
dell'apprendimento, aumentano la motivazione e la
partecipazione degli studenti e si collegano al
contesto territoriale; sono state organizzate attivita
di approfondimento ed ampliamento dei contenuti
culturali, esperienze ed attivitd che permettono di
sperimentare diverse modalita espressive. Per il
corrente a. s. 2021/22 in base alla L.R.9/2011 la
Scuola ha elaborato un Progetto Unico d'Istituto dal
titolo "Un ponte per..." nel quale convergono
I'Educazione Civica, la Continuita e Orientamento,
I'Ed. ambientale, alimentare, ecc... Dall'anno
scolastico 2018/19 la scuola € ad indirizzo musicale
che si svolge in orario pomeridiano al temine
dell'orario didattico del gruppo classe. Nel nostro
Istituto sono presenti quattro dipartimenti disciplinari
suddivisi per aree: 1) area linguistico-storico-
geografico,2) area artistico espressiva, 3) area
matematico-scientifico-tecnologico, 4) area
integrazione-inclusione. | dipartimenti sono stati
impegnati nel complesso compito di elaborazione
del Curricolo disciplinare per conoscenze, abilitd e
competenze per tutte le tre classi che puo essere
personalizzato per rispondere ai bisogni formativi
degli studenti. Nelle progettazioni curricolari sono
state individuate e inserite anche le competenze
trasversali (es. educazione alla cittadinanza,

Punti di debolezza

La progettazione di interventi specifici a seguito
della valutazione degli studenti & una pratica
frequente ma andrebbe migliorata da parte del
corpo docente con la condivisione di "buone
pratiche"sviluppate nelle proprie classi.Mancano
spazi adeguati per la realizzazione dei laboratori.
L’analisi delle scelte adottate e la revisione della
progettazione, affidata ai dipartimenti e/o ambiti
disciplinari e al Collegio Docenti, dovrebbe
soffermarsi non solo sulle attivita didattiche, ma
anche sulle strategie messe in campo dagli
insegnanti stessi. Indispensabile & programmare e
creare “ambienti per I'apprendimento” sempre piu
efficaci e progettare ancor di piu in itinere
competenze. La scuola progetta strumenti di
valutazione comuni, ma non effettua un’analisi
sistematica e condivisa dei risultati.
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competenze sociali e civiche). Il curricolo per
competenze é stato inserito per tutte le classi nel
registro digitale di ogni docente. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa sono progettate
in raccordo con il curricolo di Istituto. La scuola ha
rimodulato la progettazione curricolare con la
relativa griglia di valutazione per adattarla alla
nuova situazione epidemiologica.

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:

La scuola propone un curricolo aderente alle esigenze del contesto,
progetta attivita' didattiche coerenti con il curricolo, valuta gli studenti
utilizzando criteri e strumenti condivisi.

Situazione della Scuola

La scuola ha elaborato un proprio curricolo a partire dai documenti
ministeriali di riferimento. Sono stati definiti i profili di competenze per le
varie discipline e anni di corso. Le attivita di ampliamento dell'offerta
formativa sono inserite nel progetto educativo di scuola. Gli obiettivi e le
abilita/competenze da raggiungere con queste attivita sono definiti in
modo chiaro. Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di lavoro
sulla progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e
dipartimenti disciplinari. La progettazione didattica viene effettuata in
modo condiviso per ambiti disciplinari. | docenti utilizzano modelli comuni
per la progettazione delle unita di apprendimento. | docenti utilizzano
alcuni strumenti comuni per la valutazione degli studenti e hanno
momenti di incontro per condividere i risultati della valutazione. La
scuola realizza regolarmente interventi specifici a seguito della
valutazione degli studenti.

-1234567+

Eventuale commento sul giudizio assegnato

La scuola si € impegnata nell'elaborazione e nello sviluppo di un curricolo disciplinare per competenze,
strutturato in coerenza con le Indicazioni Nazionali e ha iniziato un percorso di prassi valutative. Ha
elaborato un proprio curricolo a partire dai documenti ministeriali di riferimento, muovendo dalle
competenze chiave europee di riferimento, ha declinato i traguardi di competenza, suddividendoli per
annualita. Ad ogni traguardo di competenza sono state fatte afferire conoscenze e abilita. Le attivita di
ampliamento dell'offerta formativa sono inserite nel progetto educativo di scuola e accolgono le proposte e
gli stimoli culturali provenienti dal territorio. Gli obiettivi e le abilita/competenze da raggiungere con queste
attivitd sono definiti in modo sufficientemente chiaro. Nella scuola sono presenti referenti e/o gruppi di
lavoro sulla progettazione didattica e/o la valutazione degli studenti e dipartimenti disciplinari che si
riuniscono in modo regolare durante I'anno scolastico. La progettazione didattica periodica viene effettuata
in modo condiviso per ambiti disciplinari e coinvolge tutti i docenti. La scuola utilizza forme di certificazione
delle competenze, ma non ha ancora sviluppato adeguati strumenti comuni di osservazione e valutazione
delle competenze trasversali. | docenti utilizzano alcuni strumenti comuni per la valutazione disciplinare
attraverso le griglie valutative. La progettazione di interventi specifici a seguito della valutazione degli
studenti € una pratica frequente nei singoli docenti, ma andrebbe migliorata e ampliata.

3.2 - Ambiente di apprendimento

3.2.a Organizzazione oraria

3.2.a.1 Modalita orarie per I'ampliamento dell'offerta formativa

pagina 25



Situazione della Riferimento Riferimento Riferimento
Sec. | Grado scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA 0
In orario extracurricolare Si 90,9 95,5 92,2
In orario curricolare, nelle ore di Si 68,2 73,3 79,2
lezione
In orarlo cur_rlco_lare, facendo ore No 23 49 135
non di 60 minuti
In orario curricolare, utilizzando il
20% del curricolo di scuola ALY 21.3 22,0 19.9
Non sono previste No 0,0 0,4 0,2
3.2.a.2 Modalita orarie per interventi di recupero, consolidamento, potenziamento
Situazione della Riferimento Riferimento Riferimento
Sec. | Grado scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA 0
In orario extracurricolare Si 77,3 73,3 78,9
In Qrarlo curricolare, nelle ore di Si 90,9 90,0 88.4
lezione
In orario cur_rlco_lare, facendo ore No 0.0 47 12,2
non di 60 minuti
In orario curricolare, utilizzando il
20% del curricolo di scuola N 9.1 12,9 13,0
Non sono previsti No 0,0 0,4 0,2
3.2.b Metodologie didattiche
3.2.b.1 Metodologie didattiche usate dai docenti in classe
. . Riferimento Provinciale Riferimento e
Sec. | Grado Situazione della scuola % Regionale % Riferimento
. 1 0,
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA Nazionale %
Cooperative learning Si 93,2 94,2 94,1
Classi aperte Si 56,8 55,4 57,5
Gruppi di livello Si 88,6 79,8 79,4
Flipped classroom Si 65,9 56,3 55,7
Comunicazione
Aumentativa Alternativa i 45 18,2 230
Metodo ABA No 11,4 17,7 12,4
Metodo Feuerstein No 0,0 55 4,3
Altro Si 31,8 28,8 25,6
3.2.c Episodi problematici
3.2.c.1 Tipologia delle azioni per contrastare episodi problematici
Situazione della Riferimento Riferimento Riferimento
Sec. | Grado scuola Provinciale % Regionale % Nazionale
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA %
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Non ci sono stati episodi problematici No 23 2,2 1,8
La scuo!a non ha ritenuto necessario adottare No 0.0 0.4 0.4
provvedimenti

Convoc_azmne delle famiglie dal Dirigente si 65.9 65.4 54,2
Scolastico

Interventi dei servizi sociali Si 9,1 19,3 16,0
Convoc_azmne degli alunni dal Dirigente No 36.4 326 29.3
Scolastico

Not_a sul diario/lammonizione scritta sul No 545 521 54.0
registro

Colloqui delle famiglie con gli insegnanti Si 63,6 62,7 66,3
Att_lvazm_ne di servizi d‘l consulenza No 15,9 22.0 32.7
psicologica/sportello d'ascolto

Abbassamento del voto di comportamento No 20,5 18,0 16,6
Colloquio degli alunni con gli insegnanti Si 18,2 15,1 20,7
Lavoro sul gruppo classe No 18,2 29,3 38,3
Sospenspne con allon_tanamento dalle lezioni No 477 36.4 24,9
/sospensione con obbligo di frequenza

Sanzioni economiche No 0,0 0,0 0,1
Intervento delle pubbliche autorita No 2,3 0,7 0,5
Att|vg%|one di p_rogettl d! gducazmne alla No 38,6 31,9 315
legalita e convivenza civile

Lavori socialmente utili No 0,0 2,7 3,0
Altro No 0,0 0,2 04

Punti di forza

La scuola mette a disposizione degli alunni e degli
insegnanti un laboratorio di musica corredato da
pianoforte, pianola elettrica, chitarre, batteria,flauti e
diamoniche e un laboratorio d'informatica con
diciotto postazioni di lavoro; un‘ampia palestra
attrezzata; spazi aperti per le prove di evacuazione
e per attivita sportive e manifestazioni culturali;
materiali per il laboratorio scientifico da utilizzare
nelle classi; lavagne interattive multimediali presenti
nelle classi con linea ISDN e ADSL. Tutti gli studenti
hanno pari opportunita di fruire degli spazi
laboratoriali e dei materiali. L'orario annuale
obbligatorio delle lezioni & di complessive 990 ore,
corrispondente a 30 ore settimanali, comprese le
ore annuali destinate ad attivita di approfondimento
riferita agli insegnamenti di materie letterarie (
D.P.R. n. 89/2009). Per gli alunni che hanno scelto
l'indirizzo musicale le ore settimanali sono 32. La
nostra scuola, in attuazione dell’autonomia
scolastica, ha adottato la settimana corta, articolata
in cinque giorni a settimana (da lunedi a venerdi)
con il sabato libero e con un orario settimanale
completo giornaliero di sei ore.Data I'emergenza
epidemiologica gli orari di ingresso e uscita sono
stati scaglionati e contingentati (classi prime
8:30/14:10- classi seconde 8:20/14:05- classi terze
8:10/14:00).La scuola promuove la condivisione di
regole di comportamento tra gli studenti attraverso il
Regolamento di Disciplina degli studenti e il Patto di

Punti di debolezza

Mancanza di spazi idonei per la costituzione di un
laboratorio scientifico, di una biblioteca, di un
laboratorio artistico-tecnologico e di luoghi adatti alla
presentazione al pubblico dei lavori prodotti dagl
alunni durante I'anno scolastico. Questo riduce la
possibilita di promuovere una didattica laboratoriale
adeguata alle esigenze di apprendimento degli
studenti. Inoltre, la scuola non é fornita di un'Aula
Magna in cui promuovere momenti di
socializzazione culturale tra scuola e territorio.Al fine
di promuovere comportamenti cognitivi e sociali
positivi, nonché un maggiore coinvolgimento degli
alunni nel processo di apprendimento, & auspicabile
una maggiore diffusione tra docenti delle prassi
metodologiche attive e un potenziamento
dell’'organizzazione e archiviazione dei materiali per
una migliore condivisione di buone pratiche tra
docenti.
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corresponsabilita tra docenti, famiglie e studenti. Le
relazioni tra gli studenti e tra studenti e docenti sono
positive. | casi di frequenza irregolare da parte degli
studenti sono irrilevanti. Nel caso di comportamenti
problematici da parte degli studenti, la scuola
interviene seguendo le misure adottate dal
regolamento di disciplina.Alcuni insegnanti
utilizzano, in modo diversificato nelle classi,
metodologie didattiche innovative quali il
cooperative learning ,classi aperte, tutoring, peer to
peer, brainstorming, circle time, percorsi di coding.

Rubrica di valutazione

-1234567+

Criterio di qualita:
Situazione della Scuola La scuola cura gli aspetti organizzativi, metodologici e relazionali
dell'ambiente di apprendimento.

Eventuale commento sul giudizio assegnato

L'organizzazione di spazi e tempi non € sempre adeguata alle esigenze di apprendimento degli studenti. Il
laboratorio di informatica, a causa dell'emergenza epidemiologica, € utilizzato da tutte le classi soltanto per
alcune attivita, attraverso I'organizzazione di una turnazione. La scuola ha iniziato I'utilizzo di alcune
pratiche didattiche innovative. Gli studenti utilizzano le nuove tecnologie (uso delle LIM nelle classi) per
realizzare ricerche o progetti. La scuola promuove le competenze trasversali attraverso la realizzazione di
attivita relazionali e sociali. Le regole di comportamento sono definite e condivise nelle classi. | conflitti con

gli studenti sono gestiti in modo adeguato.

3.3 - Inclusione e differenziazione

3.3.a Attivita di inclusione

3.3.a.1 Tipologia delle azioni attuate per l'inclusione

Situazione della Riferimento Riferimento S
L ] Riferimento
Sec. | Grado scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA 0
Percors_l fqrmatlyl speqflm in funzmne delle Si 81,0 86.6 86,5
caratteristiche di alunni/studenti
Attivita formative sull'inclusione rivolte al Si 66,7 76,1 78.1
personale della scuola
Attivita di sensibilizzazione sui temi della
diversita , dell'inclusione, del riconoscimento di Si 85,7 84,8 79,9
stereotipi e pregiudizi
Attivita di continuita specifiche per .
alunni/studenti con BES =l 40,5 61.8 68,8
Attivita di orientamento specifiche per N
alunni/studenti con BES =l 40,5 54,9 638
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Percorsi per le competenze chiave e .
I'orientamento specifici per studenti con BES el 31,0 4Lt 39.3
3.3.a.2 Modalita di lavoro per l'inclusione
Situazione Riferimento Riferimento Riferimento
Sec. | Grado della scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA 0
Coinvolgimento di diversi soggetti (famiglie, Enti esterni,
Associazioni, ecc.) nell'elaborazione del Piano per Si 83,3 88,1 89,5
l'inclusione e nell'attuazione dei processi di inclusione
Cos‘Fltu2|qne di Gruppi di lavoro composti da insegnanti Si 85,7 87.9 86,6
sull'inclusione
Partecipazione a reti di scuole sull'inclusione scolastica Si 47,6 61,3 63,3
3.3.a.3 Strumenti per linclusione
Situazione della Riferimento Riferimento Riferimento
Sec. | Grado scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA 0
Utlllzzo_dl strumenti e criteri condivisi per la Si 76,3 76.4 711
valutazione dei risultati
Adozione di misure e strumenti finalizzati a
garantire accessibilita e fruibilita di risorse, Si 52,6 65,7 66,3
attrezzature, strutture e spazi
Utilizzo di software specifici per la comunicazione
e Igpprendlmento_deg_ll alunni con d|_sab|||ta (ad No 28,9 456 555
es.: per la Comunicazione Aumentativa
Alternativa, Braille, Sintesi vocale, ecc.)
Utilizzo di software compensativi Si 50,0 65,7 71,5
Versione accessibile dei libri di testo adottati per
disabili sensoriali (ad es.: formato digitale, audio, No 31,6 447 52,5
braille, ecc.)
Utilizzo di un protocollo di accoglienza per gli .
studenti disabili, con DSA, stranieri, ecc. =l 55,3 60,0 738
3.3.b Attivita di recupero
3.3.b.1 Tipologia delle azioni realizzate per il recupero
Situazione della Riferimento Provinciale Riferimento T
. Riferimento
Sec. | Grado scuola % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA °
Ar't_|c0|a2|one di gruppi di livello Si 95,5 92,5 89,2
all'interno delle classi
Artlcola2|_one di gruppi di livello No 31.8 384 401
per classi aperte
Attivazione di uno sportello per il No 45 11,3 15,9
recupero
Organlzzazmne_dl_ corsi di Si 47,7 51,2 63,2
recupero pomeridiani
Individuazione di docenti tutor No 9,1 17,3 18,4
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Orggmzzamone di giornate Si 36,4 373 328
dedicate al recupero
Supp_orto pome_rldlano_ per lo No 45 135 29,5
svolgimento dei compiti
Altro No 29,5 18,2 18,2
3.3.c Attivita di potenziamento
3.3.c.1 Tipologia delle azioni realizzate per il potenziamento
Situazione della Riferimento Riferimento _—
L . Riferimento
Sec. | Grado scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA 0
Ar't'lcolazmne di gruppi di livello Si 818 84.9 78.8
all'interno delle classi
Artlcqla2|one di gruppi di livello per No 36.4 408 37.8
classi aperte
_Parteupazmne a gare o competizioni Si 432 616 55.6
interne alla scuola
Partecipazione a gare o competizioni Si 81,8 82,7 84,2
esterne alla scuola
Organizzazione di gl_ornate dedicate al Si 25,0 35,7 328
recupero e al potenziamento
Partgmpayone a corsi o progetti in Si 63,6 73.8 70,6
orario curricolare
Part_eC|pa2|one a corsi o progetti in Si 818 85,6 82.0
orario extra-curricolare
Altro No 6,8 10,0 9,5

Punti di forza

La scuola realizza da anni attivita per l'inclusione di
studenti con disabilita nel gruppo dei pari anche
attraverso il progetto Continuita e Accoglienza,
svolte dallo scorso anno scolastico in modalita
online, a causa dell'emergenza epidemiologica.
Attivita che risultano generalmente favorevoli e
trovano riscontro nel successo formativo di questi
alunni. La scuola si attiva attraverso le seguenti
tipologie di azioni: 1) presenza del gruppo di lavoro
per I'Inclusione (GLI) e dei gruppi di lavoro operativi
(GLO) che vedono, oltre alla figura del Dirigente
scolastico e dei docenti, anche la partecipazione di
genitori, assistenti all'autonomia, componenti Ente
Comunale e A.S.P. ; 2) progettazione di itinerari
personalizzati per gli alunni con BES certificati e
non (PEI e PDP). Il GLI elabora il PAI contenente
indicazioni specifiche circa la realizzazione di
pratiche inclusive e prevede lo sviluppo di un
curricolo attento alle diversita, , nell'ottica di una
corresponsabilita educativa di tutti i soggetti che
operano per l'inclusione. Il P.A.l. & soggetto a
verifica finale nelle linee di indirizzo adottate. |
docenti curricolari e di sostegno partecipano a corsi
di formazione e aggiornamento su tematiche
inclusive e particolari disabilitd. La scuola ha
elaborato un Protocollo per l'accoglienza di alunni

Punti di debolezza

Sporadica ed inadeguata collaborazione con gli Enti
locali e le associazioni del territorio. Mancanza di
spazi adeguati per particolari e mirate attivita
progettuali previste per gli alunni con B.E.S.
Progressiva riduzione dell'organico di diritto di
sostegno, a fronte di un elevato numero di alunni
con disabilita, che causa mancata continuita nel loro
percorso educativo-didattico. Gli interventi di
recupero, pur raggiungendo risultati positivi, non
sono sufficienti. Sono poche le attivita progettate e
realizzate riguardo al potenziamento per gli studenti
con eccellenze.
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stranieri, nonostante non si registrano per il corrente
anno scolastico presenze di alunni provenienti da
altri Paesi. E' inoltre attivo lo Sportello Ascolto
rivolto ad alunni, docenti e genitori per promuovere
il benessere psichico dell'intera comunita scolastica.
E' presente la Funzione strumentale inerente l'area
inclusione/integrazione. | gruppi di studenti che
presentano maggiori difficolta di apprendimento
sono quelli che provengono dalla scuola primaria
con carenze di base, altri con retroterra socio-
culturale di livello medio-basso, altri ancora con
disagio emotivo e relazionale. Per questi studenti la
scuola realizza interventi: recupero in orario
curricolare con sospensione dell'attivita didattica
ordinaria (pausa didattica); recupero in orario
curricolare con l'utilizzo di strategie individualizzate
E personalizzate (lavori, tutoraggio, assegnazione di
incarichi, ecc...). Inoltre, a seguito della valutazione
degli studenti, la scuola progetta e realizza
interventi didattici specifici durante la pausa
didattica in itinere, alla fine del primo quadrimestre,
per il recupero delle carenze disciplinari. Il piano
annuale delle attivita prevede espressamente il
monitoraggio e la valutazione dei risultati raggiunti
dagli interventi di recupero nelle riunioni collegiali
successivi agli interventi. Gli studenti pid motivati
partecipano sistematicamente a concorsi e gare
esterne, compatibilmente con la situazione
emergenziale dovuta alla pandemia, ottenendo
risultati buoni. Per I'anno scolastico 2021.22 la
scuola ha avviato il progetto "Inclusione” che
prevede l'attivazione di un laboratorio espressivo di
arte e manualita.

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:

La scuola cura l'inclusione degli studenti con bisogni educativi speciali,
Situazione della Scuola valorizza le differenze culturali, adegua l'insegnamento ai bisogni
formativi di ciascuno studente attraverso percorsi di recupero e
potenziamento.

Le attivita' realizzate dalla scuola per gli studenti con bisogni educativi
speciali sono efficaci. In generale le attivita' didattiche sono di buona
qualita’. La scuola monitora il raggiungimento degli obiettivi previsti per
-1234567+ gli studenti con bisogni educativi speciali. La scuola promuove il rispetto
—_— delle differenze e della diversita' culturale. La differenziazione dei
percorsi didattici in funzione dei bisogni educativi dei singoli studenti e’
ben strutturata a livello di scuola. Gli obiettivi educativi sono definiti e
sono presenti modalita’ di verifica degli esiti. Gli interventi individualizzati
nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi a livello di scuola.

Eventuale commento sul giudizio assegnato

Le attivita realizzate dalla scuola per gli studenti che necessitano di inclusione sono abbastanza efficaci. In
generale le attivita didattiche curricolari ed extra sono di buona qualita, anche se ci sono aspetti che
possono essere migliorati. La scuola, a fronte di una programmazione e realizzazione sistematica di
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interventi di inclusione e di valutazione, ha raggiunto un livello positivo di efficacia, ponendo in essere una
maggiore corresponsabilita educativa e formativa di tutti i soggetti coinvolti nel processo educativo. Sono
stati predisposti e attuati criteri condivisi dai consigli di classe per la stesura, I'aggiornamento e la
valutazione di tutti i percorsi personalizzati. A conclusione dell'anno scolastico, € stata effettuata una
rilevazione degli alunni Bes e conseguente attivita inclusiva della scuola. La scuola promuove il rispetto
delle differenze e della diversita culturale. E' presente nell'lstituzione scolastica la Funzione strumentale per
I'area inclusione. E' stato predisposto il protocollo di accoglienza e di integrazione per alunni DVA e BES.
Gli interventi individualizzati nel lavoro d'aula sono piuttosto diffusi a livello di scuola. Le attivita di recupero
e potenziamento devono essere sempre rivisti per poter apportare eventuali miglioramenti. E' ancora
insufficiente I'offerta formativa di recupero e potenziamento in orario curricolare. Gli obiettivi educativi sono
definiti e sono presenti modalita di verifica degli esiti.

3.4 - Continuita' e orientamento

3.4.a Attivita di continuita

3.4.a.1 Tipologia delle azioni realizzate per la continuita

Situazione della Riferimento Riferimento Riferimento
Sec. | Grado scuola Provinciale % Regionale % Nazionale
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA %
_Incontrl tra (_joc'e.ntl per scamblo di _ Si 95,5 965 965
informazioni utili alla formazione delle classi
Incontri tra docenti per definire le
competenze in uscita e in entrata di No 81,8 81,8 77,9
alunni/studenti
_V|§|ta della scuola da parte di alunni/studenti Si 97,7 93,8 96,0
in ingresso
Atthlta_ec_Jucatlve di aIun_nl/stL_Jdentl con Si 727 78.0 759
docenti di segmento/ordine di scuola diverso
Atthlta educatlvg comuni tra aI_unm/studentl Si 75.0 76,1 71.9
di segmento/ordine di scuola diverso
Altro No 11,4 11,5 9,6
3.4.b Attivita di orientamento
3.4.b.1 Tipologia delle azioni realizzate per I'orientamento
Situazione Riferimento Riferimento Riferimento
Sec. | Grado della scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA 0
Attlva2|on§ di percorsi di orlentamento per _Ia _ Si 773 81,0 86.8
comprensione di sé e delle proprie inclinazioni
Collaborazmne_z con soggetti esterni (consulenti, psicologi, No 409 415 64,2
ecc.) per le attivita di orientament
Utilizzo di strumenti per l'orientamento (es. test attitudinali) No 36,4 46,7 59,7
Presentazione a alunni/studenti dei diversi indirizzi di
scuola secondaria di |l grado/corsi di studi universitari e No 79,5 83,5 84,5
post diploma
Momt_oragg_|o di alun_m/s_tt_Jdentl dppo | usc¢a dalla scuola No 40,9 50,0 483
(es. rilevazione degli esiti al termine del primo anno)
Organizzazione di incontri individuali di alunni/studenti con
i docenti referenti per I'orientamento per ricevere supporto Si 56,8 60,3 61,9
nella scelte del percorso da seguire
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Predisposizione di un modulo articolato per il consiglio

orientativo da consegnare agli alunni (solo per le scuole No 68,2 70,1 82,5
del | ciclo)

Organizzazione di attivita di orientamento al territorio e

alle realta produttive e professionali (solo per le scuole del No 18,2 10,5 13,7
Il ciclo)

Altro No 9,1 13,6 14,3

3.4.c Consigli orientativi nel passaggio tra | e Il ciclo

3.4.c.2 Corrispondenza tra consigli orientativi e scelte effettuate

AGMMO054009
AGRIGENTO
SICILIA

ITALIA

3.4.c.2 Corrispondenza tra consigli orientativi e scelte effettuate - Fonte sistema informativo del Mi
Consigli Corrispondenti

%
55,5
63,3
62,0
61,1

Consigli non Corrispondenti
%
44,5
36,7
38,0
38,9

3.4.c.3 Ammessi al Il Anno

AGMMO054009
- Benchmark*
AGRIGENTO
SICILIA

ITALIA

3.4.c.3 Ammessi al Il Anno - Fonte sistema informativo del MI

Promossi che hanno seguito il
Consiglio Orientativo

%

94,4

97,5
96,3
95,9

Promossi che non hanno
seguito il Consiglio Orientativo

%
96,6

95,5
92,7
88,7

Punti di forza

La scuola sviluppa e organizza il progetto Continuita
con le scuole primarie il cui scopo & quello di
garantire un percorso formativo organico e completo
degli alunni, al fine di prevenire i loro disagi nel
momento del passaggio da un ordine di scuola a
quello superiore. Tutte le attivita progettuali ,dallo
scorso anno, si svolgono in modalita online per
I'emergenza epidemiologica. Importanti tutte le
forme di coordinamento tra i docenti: incontro con le
funzioni strumentali delle scuole per illustrare il
progetto e le relative attivita ; assemblea per
illustrare il PTOF e le attivita extracurricolari al
territorio e a tutti i genitori degli alunni delle classi
quinte. E' stata avviata la collaborazione tra i vari
ordini per progettare azioni funzionali alla continuita
verticale. La scuola realizza attivita di orientamento
finalizzate alla scelta del percorso di studi
successivo: partecipazioni ad eventuali iniziative o
laboratori promossi dagli istituti superiori per gli
alunni delle classi terze; collegamenti online con i

Punti di debolezza

La collaborazione fra i docenti dei tre ordini deve
essere approfondita e maggiormente articolata.Le
informazioni sono presenti nel fascicolo personale
dell'alunno in entrata ma potrebbero essere
arricchite con I'elaborazione di una scheda di
passaggio. La nostra scuola, non essendo istituto
comprensivo, non ha potuto predisporre e
organizzare con facilita un curricolo verticale. La
scuola, in questo ultimo periodo, si € attivata per
ricevere i risultati dei propri studenti nel percorso
scolastico successivo, pero la richiesta non ha avuto
un soddisfacente riscontro da parte degli istituti
superiori.La scuola intende realizzare per il
prossimo anno scolastico un percorso in cui ogni
alunno realizzera il proprio dossier personale con
Mappe di descrizione di sé, Autovalutazione degli
atteggiamenti, Credere nel proprio potere personale
etc.., strumenti guida forniti dal docente F.S. per
migliorare nell'alunno la conoscenza di sé , dei
propri punti di forza e/o di debolezza, delle sue
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rappresentanti degli istituti superiori in ore extra-
curricolari; raccordo con le scuole del territorio per la
realizzazione di eventuali progetti comuni; i docenti
mettono in atto delle attivita curricolari finalizzate a
far conoscere gli indirizzi delle scuole superiori per
farli pervenire ad una scelta consapevole. Sirileva

inclinazioni e delle sue aspirazioni. Sempre nel
corso del prossimo anno scolastico la scuola si
propone di realizzare un segmento di progettazione

curricolare in verticale ( snodo 5 classi Scuola
Primaria. /1 classi Scuola Secondaria di 1 grado).

una certa corrispondenza tra consiglio orientativo e
scelta effettuata, mostrando come il consiglio
orientativo sia efficace se compreso dagli alunni e
condiviso dalle famiglie, in un valido rapporto di
fiducia tra scuola/alunni/famiglie.

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:
La scuola garantisce la continuita’ dei percorsi scolastici e cura
I'orientamento personale, scolastico e professionale degli studenti.

Situazione della Scuola

Le attivita di continuita sono ben strutturate. La collaborazione tra i
docenti di ordini di scuola diversi & consolidata. La scuola realizza
diverse attivita finalizzate ad accompagnare gli studenti nel passaggio da
un ordine di scuola all'altro. Le attivita di orientamento sono ben
strutturate e coinvolgono anche le famiglie. La scuola realizza percorsi
finalizzati alla conoscenza di sé e delle proprie attitudini. Gli studenti
dell'ultimo anno e le famiglie, oltre a partecipare alle presentazioni delle
diverse scuole/indirizzi di studio universitario, sono coinvolti in attivita
organizzate all'esterno (scuole, centri di formazione, universita). La
scuola realizza attivita di orientamento alle realta produttive e
professionali del territorio. La scuola monitora i risultati delle proprie
azioni di orientamento; un buon numero di studenti segue il consiglio
orientativo della scuola. Per la scuola secondaria di Il grado - La scuola
ha stipulato convenzioni con un variegato partenariato di imprese ed
associazioni del territorio. La scuola ha integrato nella propria offerta
formativa i percorsi per le competenze trasversali e per I'orientamento. |
percorsi rispondono ai fabbisogni professionali del territorio. Le attivita
dei percorsi vengono monitorate. La scuola valuta e certifica le
competenze degli studenti al termine dei percorsi.

-1234567+

Eventuale commento sul giudizio assegnato

La presenza di programmagzione, la realizzazione di attivita di continuita e di orientamento e il
coinvolgimento delle famiglie rappresentano un punto di forza che qualifica la scuola. Le attivita di continuita
sono sufficientemente strutturate. La collaborazione tra i docenti di ordini di scuola diversi é sta avviata in
modo positivo e verra approfondita in seguito. La scuola realizza alcune attivita finalizzate ad
accompagnare gli studenti nel passaggio da un ordine di scuola all'altro. Le attivita di orientamento
informativo, che coinvolgono gli alunni, permettono di far conoscere gli indirizzi delle scuole superiori e farli
pervenire ad una scelta consapevole.La scuola realizza, in modo implicito, percorsi finalizzati alla
conoscenza di se' e delle proprie attitudini durante le lezioni curricolari. Gli studenti dell'ultimo anno, oltre a
partecipare alle presentazioni delle diverse scuole, sono coinvolti in attivita organizzate nelle scuole
dell'ordine successivo. Un buon numero di famiglie e studenti segue il consiglio orientativo della scuola. La
scuola, non essendo un istituto comprensivo, non ha la piena possibilita di strutturare un curricolo verticale.

3.B PROCESSI -PRATICHE GESTIONALI E ORGANIZZATIVE

3.5 - Orientamento strategico e organizzazione della scuola
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3.5.a Monitoraggio

3.5.a.1 Forme di monitoraggio

Situazione della Riferimento Riferimento I
L . Riferimento
Sec. | Grado scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA 0
La sc_:uola non attua fo'rr_n\e di 0.0 16 12
monitoraggio delle attivita
I mo_n|t0ragg|o_de||e attivita e attuato in 7.0 83 11,0
maniera occasionale
Il mo_mtoraggm_delle attivita é attuato in 465 42,9 43.9
maniera periodica
Il mqnltoragglo dglle attivita & attuato in X 465 472 43.9
maniera sistematica e strutturata

3.5.b Gestione delle risorse umane

3.5.b.1 Grado di partecipazione al modello organizzativo

Sec. | Situazione della scuola Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento
Grado AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA Nazionale %
0% 0,0 0,0 0,0
1% -
25% 2 27,9 27,9 31,3
>25% -
50% 30,2 35,3 36,7
>50% -
75% 20,9 22,2 21,0
>75% -
100% 20,9 14,6 11,0
3.5.c Progetti realizzati
3.5.c.1 Ampiezza dell'offerta dei progetti
Situazione della scuola Riferimento Provinciale Rle:r:gnne;}Lo Riferimento
AGMMO054009 AGRIGENTO 9 Nazionale
SICILIA
Amplezza Qell offerta 20 8.0 8.6 125
dei progetti
3.5.c.2 Spesa media per i progetti
Situazione della scuola Riferimento Provinciale Réfeer:?ne;:ao Riferimento
AGMMO054009 AGRIGENTO 9 Nazionale
SICILIA
Spesa media per 111,6 1.898,1 3.682,9 4.173,9
progetto in euro
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3.5.c.3 Spesa dei progetti per studente

Situazione della scuola Riferimento Provinciale RleE(Ber:omne;;o Riferimento
AGMMO054009 AGRIGENTO 9 Nazionale
SICILIA
Spesa me_zdla per 35 23,3 47,1 67,2
studente in euro
3.5.d Progetti prioritari
3.5.d.1 Tipologia dei progetti prioritari
Situazione della Riferimento Riferimento T
L . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA °
Formazione e aggiornamento del personale No 15,2 18,8 23,0
Abilita linguistiche / lettura / biblioteca No 37,0 27,7 19,9
Abilita logico - matematiche e scientifiche No 28,3 24,2 16,5
Prevenzione del disagio - Inclusione (soggetti
svantaggiati, diversamente abili, con cittadinanza No 23,9 34,2 42,2
non italiana, DSA)
Lingue straniere No 28,3 32,0 37,7
Tecnologie informatiche (TIC) No 17,4 19,9 19,6
Attivita artistico - espressive Si 41,3 36,3 40,0
Educazione alla convivenza civile (Educazione alla
cittadinanza, stradale, ambientale, alla salute, No 30,4 29,9 25,4
alimentare, all'affettivita)
Sport Si 17,4 13,5 15,0
Orientamento - Accoglienza - Continuita Si 15,2 13,7 13,9
Progetto trasversale d'istituto No 21,7 18,2 19,9
Altri argomenti No 17,4 20,7 19,7

Punti di forza

La Mission e la Vision dell'lstituto sono definite nel
PTOF, documento in cui sono precisate le priorita a
cui tende la scuola nella sua azione. La Mission
proposta dal dirigente & condivisa dallo Staff e dal
Collegio ed adottata dal Consiglio d'Istituto. |
genitori partecipano al Patto di Corresponsabilita.
La Mission della scuola € chiara al Territorio e agli
Enti territoriali che collaborano nella formazione dei
docenti, nella progettazione condivisa di percorsi di
cittadinanza e didattica. La scuola interagisce, in un
rapporto continuo e costruttivo, con le famiglie, le
altre Istituzioni scolastiche, per favorire il graduale e
armonico procedere dei percorsi formativi. Per la
realizzazione dei suoi obiettivi la SCUOLA: -
Appronta il piano dell'offerta formativa - Attiva
progetti di ampliamento,miglioramento, promozione
a sostegno dei processi di apprendimento;-Elabora
percorsi di individualizzazione,personalizzazione,
differenziazione;- Stabilisce rapporti

Punti di debolezza

Coinvolgimento da parte di un maggior numero di
docenti nell'accettazione dei ruoli di responsabilita.
Le scelte educative sono condizionate dalle esigue
risorse finanziarie della scuola, di conseguenza non
puo essere potenziato il Piano dell'Offerta Formativa
nonostante le richieste dell'utenza (Lingue straniere,
Tecnologie informatiche (TIC), Attivita artistico-
espressive, Sport, Abilita linguistiche, Abilita logico-
matematiche e scientifiche). Le spese per i progetti
si concentrano sulle tematiche scelte, ma il
personale coinvolto non é retribuito in maniera
idonea a causa dell' esigua risorsa finanziarie del
FIS che non hanno inoltre permesso nessun
coinvolgimento di docenti esperti esterni.Dei progetti
presenti nelllampliamento dell'offerta formativa, per
I'a.s. 2020/21 soltanto tre ne sono stati portati a
termine (Continuita- Orientamento- Accoglienza) a
causa dell'emergenza epidemiologica.
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d'interazione/collaborazione con il territorio; -
Esplora il campo dei bisogni formativi espressi
dall'utenza; -Valuta il grado di soddisfazione / la
ricaduta in termini di qualita; -Si apre a percorsi di
formazione/cooperazione con il territorio e l'utenza.-
Promuove incontri con tutto lo Staff di presidenza al
fine di condividere percorsi, strategie e iniziative. Il
Dirigente Scolastico, con la collaborazione dello
staff,propone azioni tese all'innovazione e al
miglioramento dell'azione didattica e formativa,
supportando e valorizzando le risorse umane.Le
5funzioni strumentali sono affiancate da varie figure
di referenti che coadiuvano gli aspetti organizzativi.
In sede di contrattazione la suddivisione del fondo
d'istituto é stata operata assegnando il 75% ai
docenti ed il 25% agli ATA. L'assegnazione degli
incarichi risultano dettagliati e sottoscritti dal
personale e i decreti di nomina regolarmente
pubblicati all'albo. Il Piano delle Attivita che
ripartisce le funzioni e i compiti dei 4 assistenti
amministrativi , (+2covid) tiene conto delle
professionalita di ciascuno ed é ripartito equamente
nei carichi di lavoro.La scuola proietta la sua
immagine al Territorio attraverso un sito web
(www.inveges.edu.it) sempre aggiornato. Il
monitoraggio delle attivita € attuato in maniera
sistematica e strutturata attraverso I'uso di forme di
controllo strategico e dell'azione intrapresa dalla
scuola per il conseguimento degli obiettivi individuati
attraverso la socializzazione degli esiti del
monitoraggio interno del processo di
autovalutazione. L'allocazione delle risorse
economiche nel Programma annuale € coerente
con il Piano Triennale dell'Offerta Formativa. Tutti i
progetti dell'ampliamento dell'Offerta formativa sono
stati realizzati da docenti interni della scuola.

Situazione della Scuola

-1234567+

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:

La scuola definisce la propria missione e la visione, monitora in modo
sistematico le attivita che svolge, individua ruoli di responsabilita’ e
compiti per il personale in modo funzionale e utilizza in modo adeguato
le risorse economiche.

La scuola ha definito la missione e la visione equeste sono condivise
nella comunita’ scolastica, con le famiglie e il territorio. La scuola utilizza
forme strutturate di monitoraggio delle azioni. Responsabilita’ e compiti
delle diverse componenti scolastiche sono individuati chiaramente. La
maggior parte delle spese definite nel Programma annuale sono coerenti
con le scelte indicate nel Piano triennale dell'offerta formativa. La
maggior parte delle risorse economiche destinate ai progetti sono
investite in modo adeguato.

Eventuale commento sul giudizio assegnato

La scuola ha definito la missione, la vision e le priorita; queste sono condivise nella comunita scolastica,
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con le famiglie e il territorio. La scuola utilizza forme di monitoraggio dell'azione che permettono di
riprogettare e migliorare le strategie (Autovalutazione interna ed esterna d'Istituto). Responsabilita e compiti
delle diverse componenti scolastiche sono individuati chiaramente. Le esigue risorse economiche sono
impiegate per il raggiungimento degli obiettivi prioritari della scuola, sebbene tali risorse rappresentano una
limitazione nell'ampliamento dell'Offerta Formativa. Le risorse economiche e materiali sono convogliate, in
buona parte, nel perseguimento degli obiettivi prioritari dell'istituto.

3.6 - Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

3.6.a Formazione per i docenti

3.6.a.1 Modalita di rilevazione delle esigenze formative

Situazione della Riferimento Riferimento _—
L . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA °
Non ha raccolto le esigenze formative 0,0 0,9 1,0
Ha raccolto le esigenze formative tramite uno
strumento strutturato e/o documenti scritti (griglia, 76,1 60,3 48,4
questionario, note, relazioni, ecc.)
Ha raccolto in maniera formale le esigenze formative 15,2 21,0 26,3
durante appositi incontri
Ha ragcolto in maniera informale le esigenze 65 15,9 22.7
formative (ad esempio verbalmente)
Altro 2,2 3,0 2,7
3.6.a.2 Numerosita delle attivita di formazione
Situazione della scuola Riferimento Provinciale % sgeig?:lgt; Riferimento
AGMMO054009 AGRIGENTO 9 0 Nazionale %
SICILIA
Numer(_) delle attivita di 7 42 44
formazione
3.6.a.3 Numerosita delle attivita di formazione per priorita tematica nazionale
Situazione della Riferimento Riferimento _
. . Riferimento
scuola Provinciale Regionale Nazionale
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA
Nr. % % % %
Lingue straniere 0 0,0 4,0 8,1 7,2
Comlpetenze .d|g|tal| e nuovi ambienti 3 42,9 29.9 19,2 17.3
per I'apprendimento
Scuola e lavoro 0 0,0 3,4 1,7 1,8
Autonomina didattica e organizzativa 0 0,0 2,9 2,5 34
Valutazione e miglioramento 0 0,0 7,5 7,5 6,8
pldattlca per competenze e 2 28,6 20,7 15,2 18,4
innovazione metodologica
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Ir}tegr'azmne, cqmpgtenze di 0 0.0 2.9 5.1 55
cittadinanza e cittadinanza globale
Inclusione e disabilita 1 14,3 16,1 18,0 18,0
Qoes!ong sougle e prevenzione del 1 14,3 2.9 7.0 71
disagio giovanile
Altro 0 0,0 9,8 15,6 14,5
3.6.a.4 Livello di erogazione delle attivita di formazione
Situazione della scuola Riferimento Provinciale % RI’?:efeir(;?aelzt‘; Riferimento
AGMMO054009 AGRIGENTO g 0 Nazionale %
SICILIA
Nr. % % % %
Scuola 3 42,9 25,3 25,4 34,3
Rete di ambito 3 429 52,9 41,4 33,5
Rete di scopo 0 0,0 2,3 5,0 7,8
MIUR - Uficio 0 0,0 75 8,2 6,0
Scolastico Regionale
Universita 0 0,0 0,0 1,8 15
Altre |sF|tu;|on| o enti 1 14,3 121 18,2 17.0
accreditati
3.6.a.5 Tipologia di finanziamento delle attivita di formazione
. . Riferimento Provinciale Riferimento e
Situazione della scuola % Regionale % Riferimento
i 0,
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA Nazionale %
Nr. % % % %
Finanziato direttamente 3 429 22.4 20,2 30,6
dalla scuola
F|nan2|ato dalla rete di 3 42,9 50,6 39.4 324
ambito
Finanziato dalla rete di 0 0.0 23 48 5.8
scopo
F|nan2|§1to dall .UffICIO 0 0.0 9.8 111 87
Scolastico Regionale
Finanziato dal singolo 1 14,3 6.3 9.4 6.3
docente
Flnanz'lato da altri soggetti 0 0.0 8.6 15,3 16,0
esterni
3.6.a.6 Quota di insegnanti coinvolti per priorita tematica nazionale
Situazione della Riferimento Riferimento S
L . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA 0
Nr. % % % %
Lingue straniere 1,6 3,2 3,4
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Comlpetenze .d|g|taI| e nuovi ambienti 85.0 556 257 18,6 19,6
per I'apprendimento
Scuola e lavoro 2,8 3,3 4,1
Autonomina didattica e organizzativa 1,2 11 3,3
Valutazione e miglioramento 53 3,8 51
Didattica per competenze e 17.0 11,1 17,7 12,6 21,8
innovazione metodologica
Integrazione, competenze di
cittadinanza e cittadinanza globale 0.4 35 S
Inclusione e disabilita 1.0 0,7 10,3 15,0 19,6
(;oes[ong somgle e prevenzione del 50.0 327 13 44 6.8
disagio giovanile
Altro 15,3 19,0 25,5
3.6.b Formazione per il personale ATA
3.6.b.1 Numerosita delle attivita di formazione
Situazione della scuola Riferimento Provinciale % Iggeig:];lztg Riferimento
AGMMO54009 AGRIGENTO 9 ° Nazionale %
SICILIA
Numerp delle attivita di 1 2.3 25 3.1
formazione
3.6.b.2 Tipologia degli argomenti delle attivita di formazione
Situazione della Riferimento Riferimento R
L . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA 0
Nr. % % % %
Accoglienza, vigilanza e comunicazione 0 0,0 0,0 2,1 1,7
Assistenza agli alunni con disabilita 0 0,0 58 2,4 25
Gestione dell'emergenza e del primo soccorso 0 0,0 15,4 22,5 19,5
Il servizio pubblico 0 0,0 1,0 0,8 0,8
Contratti e procedure amministrativo-contabili 0 0,0 19,2 15,8 16,2
Procedure digitali sul SIDI 0 0,0 29 5,0 4,6
Gestione delle relazioni interne ed esterne 0 0,0 0,0 11 1,0
R|cpstruz_|on| di carriera e rapporti con le ragionerie 0 0.0 9.6 6.8 78
territoriali
Funzionalita e sicurezza dei laboratori 0 0,0 1,9 2,2 0,9
Gestione dei beni nei laboratori 0 0,0 0,0 0,3 0,1
Gestione tecnica del sito web della scuola 0 0,0 0,0 2,1 2,8
Supporto tecnico all'attivita didattica 0 0,0 1,0 0,9 1,9
Collabor_az_lpne msegnanu e dirigenti scolastici nei 0 0.0 0.0 03 0.4
processi di innovazione
Autonomia scolastica 0 0,0 0,0 0,5 0,5
Gestione del bilancio e delle rendicontazioni 0 0,0 6,7 7,8 8,3
Relazioni sindacali 0 0,0 1,0 0,6 0,5
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Nuova 'dlsmpllna in me.iterla'dl appaIFl pubblici e 0 0.0 2.9 3.9 52
adempimenti connessi con i progetti PON
Gestlon_e delle procedure di acquisto con il mercato 0 0.0 1,0 23 2.7
elettronico
plsmpllna QIeII accesso alla luce delle recenti 0 0.0 5.8 44 46
innvoazioni normative
Gestione dei conflitti e dei gruppi di lavoro 0 0,0 0,0 0,1 0,2
Il proprio ruolo nell'organizzazione scolastica,
collaborazione con insegnanti e dirigente scolastico 0 0,0 0,0 0,2 0,4
nei processi d'innovazione
Gestione amministrativa del personale 0 0,0 5,8 3,3 5,2
Altro 1 100,0 20,2 14,4 12,3
3.6.b.3 Livello di erogazione delle attivita di formazione
Situazione della scuola Riferimento Provinciale % .Séfeigrr?;r;tg Riferimento
AGMMO054009 AGRIGENTO g ° Nazionale %
SICILIA
Nr. % % % %
Scuola 1 100,0 27,9 38,2 36,7
Rete di ambito 0 0,0 13,5 131 13,4
Rete di scopo 0 0,0 3,8 3,2 6,9
MIUR - Ufficio 0 0,0 26,9 21,2 21,2
Scolastico Regionale
Universita 0 0,0 0,0 0,6 0,3
Altre istituzioni o enti 0 0.0 27.9 23,7 215
accreditati
3.6.c Gruppi di lavoro dei docenti
3.6.c.1 Tipologia degli argomenti dei gruppi di lavoro
Situazione della Riferimento Riferimento I
L . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA °
Crlter! comuni per la valutazione di Si 84.8 81.9 75,5
alunni/studenti
Currlco[o vertlcale (tra docenti di anni di No 87.0 777 70,7
corso diversi)
Competenze in ingresso e in uscita (tra No 63.0 65.4 578
docenti di differenti livelli di scuola) ’ ’ ’
Accoglienza Si 91,3 81,4 74,0
Orientamento Si 84,8 81,7 77,9
Raccordo con il territorio Si 80,4 74,7 65,1
Piano triennale dell'offerta formativa Si 93,5 97,6 96,2
Temi disciplinari No 47,8 43,7 40,3
Temi multidisciplinari No 52,2 44,9 37,8
Continuita Si 89,1 88,5 88,3
Inclusione Si 91,3 94,6 94,6
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Altro No 32,6 22,0 23,0
3.6.¢.2 Quota di docenti partecipanti a gruppi di lavoro per argomento
Situazione della Riferimento Riferimento I
L . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA 0
Crlter! comuni per la valutazione di 235 97 153 15.0
alunni/studenti
Currlco[o vertlcale (tra docenti di anni di 00 15,7 14,2 14,6
corso diversi)
Competenze in ingresso e in uscita (tra
docenti di differenti livelli di scuola) o 9.6 10.3 9.1
Accoglienza 8.8 8,0 9,8 8,7
Orientamento 14.7 6,0 4,9 4,3
Raccordo con il territorio 8.8 3,0 3,0 3,2
Piano triennale dell'offerta formativa 5.9 5,9 6,4 6,5
Temi disciplinari 0.0 111 9,8 10,5
Temi multidisciplinari 0.0 10,5 7,2 7,1
Continuita 29.4 7,7 7,2 8,2
Inclusione 8.8 8,8 9,9 10,3
Altro 0.0 3.9 2,1 2,6

Punti di forza

La scuola raccoglie le esigenze formative dei
docenti e del personale ATA in modo formale ed
informale.Promuove i temi per la formazione in base
alla disponibilita del personale interno. La qualita
delle iniziative di formazione promosse dalla scuola
€ positiva vista la partecipazione del personale
interessato. Iniziative di formazione, rivolte a tutti i
docenti, sono state realizzate sullo sviluppo di abilita
tecnologiche (Registro digitale e formazione sullo
Scrutinio on line- Utilizzo di metodologie e processi
per una didattica attiva e collaborativa: Quizziz-
Classroom-). Altri corsi di formazione "Misure
contenitive anticontagio Covid 19 nel settore
scolastico”; "Applicazione della normativa privacy in
ambito scolastico”, "Cooperative leearning livello
base" . Ulteriori opportunita formative sono state
offerte sui temi dell'inclusione degli alunni disabili,
sulla didattica per competenze e varie strategie
didattiche. La scuola utilizza il curriculum e le
esperienze formative fatte dai docenti per una
migliore gestione delle risorse umane. | docenti che
hanno maturato esperienze didattiche innovative
offrono la loro disponibilita a formare altri colleghi.
La scuola incentiva la partecipazione dei docenti a
gruppi di lavoro su diverse tematiche, attraverso
Dipartimenti, gruppi di docenti per discipline, gruppi
spontanei, consigli di classe, ecc...l gruppi di lavoro
composti da insegnanti producono materiali utili alla
scuola.La scuola mette a disposizione dei docenti

Punti di debolezza

| temi per la formazione del personale andrebbero
ampliati con l'intervento di esperti esterni per
migliorare la qualita dell'Offerta Formativa. La
percentuale di docenti che offre la propria
disponibilita ad assumere incarichi o responsabilita
permane all'incirca la stessa e il turn over € molto
basso.Maggiore attenzione andrebbe prestata alla
documentazione degli esiti dei gruppi di lavoro in cui
si articola il Collegio dei Docenti. Manca un archivio
0 una piattaforma on- line per la raccolta e per la
condivisione di tutta la documentazione prodotta.
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spazi per la condivisione di strumenti e materiali
didattici. La condivisione di strumenti e materiali tra i
docenti e ritenuta abbastanza adeguata. Durante
I'emergenza Covid-19 la formazione e stata
realizzata in modalita online su piattaforme digitali.
Le ricadute sull'attivita ordinaria della scuola sono

positive.

Situazione della Scuola

-1234567+

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:

La scuola valorizza le risorse professionali, promuove percorsi formativi

di qualita’ e incentiva la collaborazione tra pari.

La scuola realizza iniziative formative di buona qualita’ e che rispondono
ai bisogni formativi del personale. Le modalita' adottate dalla scuola per
valorizzare il personale sono chiare e la maggior parte degli incarichi
sono assegnati sulla base delle competenze possedute. Nella scuola
sono presenti gruppi di lavoro composti da insegnanti, che producono
materiali o esiti di buona qualita'. La maggior parte degli insegnanti

condivide materiali didattici di vario tipo.

Eventuale commento sul giudizio assegnato

La scuola realizza iniziative formative per i docenti. Le proposte formative sono di buona qualita e
rispondono ai bisogni formativi dei docenti sebbene servirebbe il contributo di esperti esterni. La scuola
valorizza il personale tenendo conto, per I'assegnazione di alcuni incarichi, delle competenze possedute e
delle esperienze maturate. Nella scuola sono presenti gruppi di lavoro composti da insegnanti, che
producono materiali di buona qualita. Sono presenti spazi per il confronto professionale tra colleghi, e i
materiali didattici a disposizione sono vari e di buona qualita. La scuola promuove lo scambio e il confronto
tra docenti.

3.7 - Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie

3.7.a Reti di scuole

3.7.a.1 Partecipazione a reti di scuole

Situazione della scuola Riferimento Provinciale % Riferimento Regionale % Riferimento
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA Nazionale %
Nessuna 0.0 37 6.4
rete
1-2 reti 0,0 0,0 0,0
3-4 reti 26,1 21,5 20,4
5-6 reti X 10,9 35 35
7 o piu
. 63,0 71,2 69,7
reti

3.7.a.2 Numerosita di reti di cui la scuola & capofila
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Situazione della scuola Riferimento Provinciale % leerlmentg/) Regionale Riferimento
AGMMO054009 AGRIGENTO ° Nazionale %
SICILIA
Mai capofila X 73,9 67,9 72,6
Capofila per 23,9 22,1 18,8
una rete
Capofila per 2,2 10,0 8,6
piu reti
3.7.a.3 Apertura delle reti ad enti o altri soggetti
Situazione della Riferimento Riferimento S
L . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA 0
Percentualg di reti a_ttlvate con 0.0 70,1 80,1 79.0
presenza di soggetti esterni
3.7.a.4 Distribuzione delle reti per tipologia di finanziamento
. . Riferimento Provinciale Riferimento .
Situazione della scuola % Regionale % Riferimento
i 0,
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA Nazionale %
Stato 1 40,0 39,7 32,4
Regione 1 10,7 11,3 10,9
Altri enti locali o altre
istituzioni pubbliche Y 4.3 10,4 14,5
Unione Europea 0 3,6 6,8 4,0
Contributi da privati 0 0,0 25 3,7
Scuole componenti la rete 5 41,4 29,3 34,6
3.7.a.5 Distribuzione delle reti per principale motivo di partecipazione
. . Riferimento Provinciale Riferimento I
Situazione della scuola % Regionale % Riferimento
i 0,
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA Nazionale %
Per fare economia di scala 1 26,4 9,6 10,6
Eer ac_cedere_ adei 0 50 72 75
finanziamenti
Per migliorare pratiche
didattiche ed educative = 50,7 66.9 64.9
Per mlgllorare pratiche 0 2.9 41 46
valutative
Altro 0 15,0 12,3 12,4
3.7.a.6 Distribuzione delle reti per attivita svolta
Situazione della Riferimento Riferimento Riferimento
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scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA 0
Progetti o iniziative riguardanti il curricolo e le discipline 0 2,9 6,5 6,5
Progetti o iniziative su temi multidisciplinari 0 1,4 53 4,6
Attivita di formazione e aggiornamento del personale 2 31,4 243 23,1
P.roge‘tu 0 iniziative di innovazione metodologica e 0 6.4 6.0 77
didattica
Progetti o iniziative di valutazione degli apprendimenti,
certificazione delle competenze, autovalutazione, 0 14 25 3,5
miglioramento, rendicontazione sociale
Progetti o iniziative di orientamento 0 0,0 3,8 53
Progett'l o0 iniziative per il contrasto alla dispersione 0 7.9 14,3 59
scolastica
Progetti o iniziative per l'inclusione di alunni con
disabilita e disturbi specifici di apprendimento L 8,6 7.2 10.1
Rroggttl o] |n|Z|at|\_/e per I'inclusione di alunni con 0 0.0 17 42
cittadinanza non italiana
Gestione di servizi in comune (acquisto di beni e servizi,
amministrazione, contabilita, supplenze, ricostruzione 1 17,1 4,1 53
carriera, ecc.)
Realizzazione del piano nazionale scuola digitale 1 50 3,8 3,9
Realizzazione di eventi e manifestazioni progetti o
iniziative didattiche, educative, sportive o culturali di 0 2,1 9,1 7,0
interesse territoriale
Progetti o iniziative di contrasto al bullismo e al 0 5.7 45 53
cyberbullismo
Valorizzazione delle risorse professionali 0 1,4 15 1,3
Altro 0 8,6 54 6,5
3.7.b Accordi formalizzati
3.7.b.1 Tipologia di soggetti con cui la scuola stipula accordi
Situazione della Riferimento Riferimento I
A . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA ?
Altre scuole (escluse le reti di scuole) Si 60,9 54,9 46,3
Universita Si 58,7 55,6 64,9
Enti di ricerca No 4,3 13,3 10,8
Enti di formazione accreditati No 41,3 42,4 36,5
nggem privati (banche, fondazioni, aziende Si 26,1 26,2 32.0
private, ecc.)
Associazioni sportive Si 60,9 70,0 61,4
Altre associazioni o cooperative (culturali, di
volontariato, di genitori, di categoria, Si 73,9 68,1 67,7
religiose, ecc.)
Autonomie locali (Regione, Provincia, Si 67.4 58,2 66,2
Comune, ecc.)
ASL No 52,2 52,3 50,1
Altri soggetti No 23,9 23,9 20,8

3.7.b.2 Tipologia di tematiche per cui la scuola stipula accordi
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Situazione della Riferimento Riferimento e
L j Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA ?
Progetti o iniziative riguardanti il curricolo e le discipline Si 37,0 39,1 45,0
Progetti o iniziative su temi multidisciplinari Si 52,2 50,0 46,0
Attivita di formazione e aggiornamento del personale Si 54,3 61,4 63,8
P.roge.ttl 0 iniziative di innovazione metodologica e Si 28,3 427 45.0
didattica
Progetti o iniziative di valutazione degli apprendimenti,
certificazione delle competenze, autovalutazione, No 15,2 16,5 20,2
miglioramento, rendicontazione sociale
Progetti o iniziative di orientamento No 23,9 34,5 40,4
Progett_l o iniziative per il contrasto alla dispersione No 435 55,6 434
scolastica
Progetti o iniziative per l'inclusione di alunni con
disabilita e disturbi specifici di apprendimento A 52.2 54.1 59,5
P_roge_ttl o] |n|2|at|ye per I'inclusione di alunni con No 10,9 16,7 32.0
cittadinanza non italiana
Gestione di servizi in comune (acquisto di beni e servizi,
amministrazione, contabilita, supplenze, ricostruzione Si 32,6 12,7 16,5
carriera, ecc.)
Realizzazione del piano nazionale scuola digitale Si 30,4 27,5 27,6
Realizzazione di eventi e manifestazioni progetti o
iniziative didattiche, educative, sportive o culturali di Si 56,5 69,5 67,2
interesse territoriale
Progetti 0 iniziative di contrasto al bullismo e al No 587 526 51.4
cyberbullismo
Valorizzazione delle risorse professionali No 13,0 18,5 19,0
Altro No 23,9 15,0 15,8
3.7.c Partecipazione formale dei genitori
3.7.c.1 Quota di votanti effettivi alle elezioni del Consiglio di Istituto
Situazione della Riferimento Riferimento I
L . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMM054009 AGRIGENTO SICILIA 0
Percentuale d! gemtqu _vptann effettivi 96 25,7 23,5 20,8
sul totale degli aventi diritto
3.7.d Partecipazione finanziaria dei genitori
3.7.d.1 Percentuale di alunni che hanno versato il contributo
Situazione della Riferimento Provinciale Riferimento I
. Riferimento
scuola % Regionale % Nazionale %
AGMM054009 AGRIGENTO SICILIA 0
Percentgale dl_alunm che hanno 84,8 90,8 61,0 68,5
versato il contributo

3.7.d.2 Importo medio del contributo volontario versato per studente
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Situazione della Riferimento Riferimento S
L . Riferimento
scuola Provinciale % Regionale % Nazionale %
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA 0
Importo .medlo del contributo 15,3 6.3 55 131
volontario versato per studente
3.7.e Capacita della scuola di coinvolgere i genitori
3.7.e.1 Modalita di coinvolgimento dei genitori da parte della scuola
. . Riferimento Provinciale Riferimento .
Situazione della scuola % Regionale % Riferimento
i 0,
AGMMO054009 AGRIGENTO SICILIA Nazionale %
Incqnt_n collettivi scuola Si 97.8 99.6 98.8
famiglia
Cor_nunlca2|on| z?\ttraverso il Si 73.9 62,7 72,5
registro elettronico
Comunlc_azmr_u attraverso Si 71,7 76,5 80,1
strumenti on line
Interventl e progetti rivolti ai Si 52,2 59,7 70,6
genitori
Eventi e manifestazioni Si 100,0 99,6 98,5
Altro Si 21,7 18,9 20,3

Punti di forza

La Scuola si & fatta promotrice e centro della
governance sotto l'aspetto culturale, formativo e
sociale nei confronti del Territorio. Durante l'attuale
a.s. sono state attivate collaborazioni e stilati
protocolli d'intesa: a) COLLABORAZIONI -Comune
di Sciacca ; - Rotary Club International;-"Strada
degli Scrittori";- Direzione Didattica "Sant'Agostino”;-
Direzione Didattica"Giovanni XXIlI";-Greenlife: Flag
il Sole e I'Azzurro”;- Libreria Mondadori Sciacca;-
Ufficio Educazione alla Salute Distretto Sanitario di
Sciacca;- Associazioni d'Arma di Sciacca; - Arma
dei Carabinieri Sciacca; -Ordine degli Avvocati;
Magistrati Tribunale di Sciacca,- Ordine degli
Psicologi. b) PROTOCOLLI DI
INTESA/CONVENZIONI: Club Service Lions Host
Sciacca;- Museo diffuso dei 5 Sensi;-"Cittadinanza
Attiva";- Comitato Civico Patrimonio Termale di
Sciacca.c) RETI: - Rete di scuole "ltaca";- Rete di
scuole Convenzione di cassa;- Piano di zona-Legge
328/2000 (Sportello di Ascolto Psicologico).Tutto cio
ha permesso un'offerta formativa piu variegata e
consona alle alle esigenze dell'utenza. Lo sportello
d'ascolto rivolto ad alunni e famiglie & stato utilizzato
al meglio gia da alcuninanni..La scuola programma
all'inizio dell'anno scolastico apposite riunioni per
coinvolgere i genitori alle varie attivita didattiche ed
educative; i genitori, in qualita di rappresentanti,
partecipano alle riunioni mensili dei consigli di
classe; la scuola presenta il PTOF alle famiglie

Punti di debolezza

Poche le risorse economiche che possono
permettere alla scuola margini di certezza ai fini del
potenziamento delle attivita in accordo con |l
territorio; da migliorare le relazioni con gli Enti
pubblici soprattutto a causa di un interesse blando
degli stessi nei confronti della Scuola. Si rileva una
modesta partecipazione da parte dei genitori alle
elezioni del Consiglio di Istituto. Appare ridotta la
disponibilitd economica per l'acquisizione di
collaborazioni con soggetti privati che potrebbero
contribuire alla realizzazione di interventi mirati
finalizzati al potenziamento dell'offerta formativa.
Con alcuni stakeholder il rapporto € stato limitato a
specifiche iniziative.Non sono presenti ad oggi
associazioni di genitori che partecipano alla
definizione dei documenti, eccezion fatta per la
componente familiare del Consiglio di Istituto che
risulta sempre essere attiva e propositiva.Si rileva
una modesta partecipazione da parte dei genitori
alle elezioni del Consiglio di Istituto.
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provenienti dalla scuola primaria durante la riunione
di iscrizione alle classi prime; i genitori collaborano
con la scuola nella partecipazione alle riunioni per
I'elaborazione dei piani personalizzati per gli alunni
Bes (GLI); da alcuni anni la scuola si € dotata di un
registro elettronico con il quale attiva la
comunicazione on-line con le famiglie; | genitori, nei
Consigli di Classe vengono costantemente
aggiornati al fine della condizione di scelta e
decisioni di loro competenza relative alla vita
scolastica (visite guidate, adozione libri di testo,
partecipazione a progetti, eventi, concorsi...). |
ricevimenti dei genitori, con cadenze bimestrale o
mensile, sono momenti di confronto e crescita per
tutte le componenti; viene inoltre assicurata I'ora di
ricevimento settimanale da parte dei docenti. La
Scuola ha elaborato il Regolamento d'Istituto ed il
Patto di Corresponsabilita, documenti che vengono
illustrati alle famiglie all'inizio dell'a.s.(aggiornati in
riferimento all'emergenza Covid19).

Rubrica di valutazione

Criterio di qualita:

La scuola svolge un ruolo propositivo nella promozione di politiche
formative territoriali e coinvolge le famiglie nella definizione dell'offerta
formativa e nella vita scolastica.

Situazione della Scuola

La scuola partecipa a reti e ha collaborazioni con soggetti esterni. Le
collaborazioni attivate sono integrate in modo adeguato con l'offerta
-1234567+ formativa. La scuola & coinvolta in momenti di confronto con i soggetti
—_— presenti nel territorio per la promozione delle politiche formative. Si
realizzano iniziative rivolte ai genitori e momenti di confronto con i
genitori sull'offerta formativa. Le modalita’ di coinvolgimento dei genitori
sono adeguate.

Eventuale commento sul giudizio assegnato

La scuola presenta una buona situazione di integrazione nel territorio e i rapporti con le famiglie sono nel
complesso positive, anche se emerge una modesta partecipazione dei genitori alle elezioni del Consiglio di
Istituto. La scuola partecipa ad accordi di reti che contribuiscono a migliorare la qualita dell'offerta formativa.
La scuola dialoga con i genitori e utilizza le loro idee e suggerimenti per migliorare I'offerta formativa. Le
famiglie partecipano alla vita della scuola e contribuiscono alla realizzazione di iniziative di vario tipo.

4. INDIVIDUAZIONE DELLE PRIORITA'

RISULTATI NELLE PROVE STANDARDIZZATE NAZIONALI

Priorita Traguardo
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Ridurre il gap tra il punteggio medio di Istituto ed il
punteggio medio regionale e nazionale per
ottenere dei progressi significativi nelle prove
standardizzate ed ottimizzare gli esiti
formativi/educativi degli studenti

Migliorare le competenze in Italiano, matematica,
lingue e diminuire la varianza tra le classi

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo
1. Ambiente di apprendimento

Innovare le strategie didattiche ed utilizzare le metodologie attive- Migliorare le risorse strumentali specie le
TIC- Implementare gli spazi laboratoriali- Incrementare le attivita laboratoriali per favorire lo sviluppo delle
capacita logiche e di problem solving- Realizzare interventi di recupero e potenziamento.Favorire attivita di
aggiornamento

2. Inclusione e differenziazione

Favorire I'approccio alle prove Invalsi attraverso gli opportuni strumenti compensativi- Potenziare I'utilizzo di
metodologie innovative e di strumenti tecnologici per la didattica inclusiva.

3. Continuita' e orientamento

Risultati a distanza: richiedere alle Scuole Superiori del territorio i risultati scolastici raggiunti dai nostri alunni
nei percorsi di studi superiori.

COMPETENZE CHIAVE EUROPEE

Priorita Traguardo

Potenziare la formazione dei docenti e degli alunni
in ambito digitale; migliorare e monitorare le
competenze di Educazione civica degli alunni con
particolare riguardo allo sviluppo di comportamenti
responsabili.

Realizzare pratiche di didattica innovativa secondo
le tecnologie didattiche digitali; attuare un progetto
condiviso relativo alle competenze chiave di
cittadinanza.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo
1. Curricolo, progettazione e valutazione

Implementare progetti di arricchimento O.F. per migliorare le competenze chiave degli alunni utilizzando
soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative( Progetto Bullismo - Cyberbullismo, UDA Educazione
Civica, Progetti Educazione ambientale, affettivita, alimentare....

2. Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Formazione dei docenti e del personale sull'uso delle nuove metodologie e tecnologie

Motivazione della scelta delle priorita sulla base dei risultati dell'autovalutazione

Dopo un'attenta analisi dei dati, quantitativi e qualitativi, & stata individuata la priorita che potrebbe
incrementare qualitativamente gli esiti. Il traguardo a lungo termine € poi stato scansionato in obiettivi
annuali in modo da poter monitorare in tempo reale il processo di miglioramento. La scuola intende,
per migliorare gli esiti, potenziare e supportare, attraverso gli obiettivi di processo, soprattutto la
formazione del personale, l'innovazione della metodologia didattica attraverso la definizione di
ambienti di apprendimento. La costruzione di percorsi progettuali &€ riconducibile sia a specifici ambiti
disciplinari, sia alle dimensioni trasversali, promuovendo il miglioramento degli esiti di apprendimento
nell'ottica sia del recupero sia della valorizzazione delle eccellenze. Gli obiettivi di processo sono stati
scelti sostanzialmente per due motivi: la trasversalita e la possibilita di essere condivisi da tutta la
comunita scolastica. Infatti, ogni obiettivo prevede sinergia di intenti: formazione dei docenti, verifiche
degli apprendimenti e delle azioni.
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