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ﬁ LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025-2028
A, Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Dal 01/09/2024 I'l.C. "A. Inveges" a seguito del piano di dimensionamento della rete scolastica e'
articolato in 11 plessi ubicati sia nel centro storico di Sciacca, sia nelle zone appena fuori dal centro
che in aree periferiche di nuova espansione. Il bacino di utenza dell'Istituto e' eterogeneo: la maggior
parte dei genitori dei alunni lavora nel settore terziario, anche se non mancano esponenti del settore
primario e secondario. Pur nell'eterogeneita’ degli ambienti di provenienza, sia gli alunni che i
genitori, in generale, sono accomunati da un atteggiamento positivo nei riguardi della Scuola: i primi
mostrano un comportamento nel complesso aperto e responsabile, i secondi, invece, una certa
sollecitudine verso i problemi dei propri figli dimostrandosi rispettosi nei confronti della scuola dalla
quale si aspettano solide basi per il proseguimento degli studi dei loro ragazzi. La rilevazione degli
alunni con BES nei tre ordini di scuola dell'lstituto Comprensivo " A. Inveges" nel corrente anno
scolastico 2024-25 e' la seguente: Disabilita' Certificate 59 (17 SS1G, 26 SP, 16 Sl) Disturbi evolutivi
specifici 27 (13 SS1G, 14 SP) Svantaggio 17 (7 SS1G, 10 SP)

Territorio e capitale sociale

L'osservazione analitica del Territorio in cui I'lstituto opera ci mostra una realta’ complessa e
contraddittoria. Sussistono grandi potenzialita' naturali ed artistiche: terreni fertili ed irrigui, il mare,
le Terme (chiuse da 8 anni) e un ricco patrimonio artistico, monumentale e storico che potrebbero
fare di Sciacca un polo di sviluppo economico e sociale.Queste caratteristiche influenzano
positivamente il livello culturale degli alunni che frequentano la scuola, dando nuovi stimoli e
opportunita’ di crescita personale. Nel Comune sono presenti e attive molte associazioni (culturali,
sportive, sociali), enti di volontariato sociale e le Onlus del territorio che collaborano proficuamente
con la scuola.

ANALISI DEI BISOGNI EDUCATIVI

Il Collegio dei Docenti, partendo da un'analisi dell'attuale struttura sociale, politica, economica e
culturale di una societa sottoposta a continue e veloci trasformazioni, ha rilevato i seguenti bisogni
educativi per il raggiungimento del successo formativo degli alunni:

- stare insieme, conoscersi e comunicare;

- operare in gruppo e sentirsi parte integrante di un gruppo;
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ﬁ LA SCUOLA E IL SUO CONTESTO PTOF 2025-2028
N Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

- vivere felicemente nel proprio ambiente, conoscerlo, apprezzarlo e rispettarlo;
- acquisire una mentalita critica e rafforzare la propria identita personale;

- acquisire competenze di base: acquisire conoscenze, abilita e competenze;

- acquisire competenze trasversali;

. acquisire soft skills.

Il nostro Istituto, ispirandosi alla normativa vigente, da qualche anno persegue in modo piu attento e
responsabile la “politica dell'inclusione” con il fine ultimo di “garantire il successo scolastico” a tutti gli
alunni che presentano una richiesta di speciale attenzione, anche a coloro che, non avendo una
certificazione né disabilita né di DSA, fino a qualche anno fa non potevano fruire di un Piano
Didattico Personalizzato, con obiettivi, strumenti e criteri di valutazioni calibrati su misura per
ciascuno.

Per riuscire in questo intento, il Gruppo di Lavoro per l'inclusione (GLI) ha gia predisposto il PIANO
ANNUALE PER L'INCLUSIONE (PAI-PROTOCOLLO DI ACCOGLIENZA E INCLUSIONE ALUNNI CON
BISOGNI EDUCATIVI SPECIALI) attuando una rilevazione sui BES presenti nella nostra scuola,
raccogliendo la documentazione degli interventi didattico - educativi posti in essere e fornendo, su
richiesta, supporto ai colleghi sulle strategie/metodologie per la gestione di particolari
problematiche.

All'inizio di ogni anno scolastico, il GLI propone al Collegio Docenti una programmazione degli
obiettivi da perseguire e delle attivita da porre in essere e, al termine dell’anno scolastico, il Collegio
procedera alla verifica dei risultati raggiunti.

La qualita della relazione educativa docente-alunni riveste un ruolo di primaria importanza ed e
caratterizzata da:

- analisi dei bisogni formativi degli alunni, tramite l'osservazione, l'ascolto, la somministrazione di
test;

- progettazione e realizzazione di percorsi rispondenti ai loro bisogni formativi ed al contesto socio-
culturale di appartenenza;

- centralita dell'alunno nei processi di insegnamento-apprendimento;

- ambienti che promuovono esperienze “significative” di apprendimento;
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LA SCUOLAE IL SUO CONTESTO PTOF 2025-2028

Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

- utilizzo di metodologie e strategie didattiche atte a perseguire obiettivi inerenti:

- la didattica laboratoriale;

- I"apprendimento cooperativo;
.- I"integrazione delle ICT nella prassi didattica quotidiana;

L'ampliamento dell'offerta formativa e finalizzato, non solo al recupero e potenziamento delle
competenze chiave in italiano, matematica, inglese e alla realizzazione di interventi per gli alunni in
situazione di disagio e/o svantaggio, ma anche all'arricchimento della proposta formativa fornendo

un ulteriore opportunita di crescita, di esperienza, di socializzazione e di conoscenza.
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Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

SCELTE CULTURALI E OBIETTIVI D'ISTITUTO

L'Istituto Comprensivo “A. Inveges” nel corso degli ultimi anni ha maturato esperienze significative
sul piano educativo, didattico e professionale e sviluppato la cultura del cambiamento che ha
consentito di perseguire obiettivi di qualita del servizio e di raggiungere traguardi apprezzabili.
Questa tradizione, consolidata nel tempo, costituisce la trama della storia peculiare della nostra
scuola ed é rintracciabile nei documenti programmatici elaborati e diffusi in formato cartaceo e/o
elettronico sui quali abbiamo promosso il consenso tra i diversi interlocutori della scuola, in primo
luogo le famiglie degli alunni.

L'azione formativa della nostra scuola si e ispirata ad un quadro di valori sociali emergenti quali la
solidarieta, lo sviluppo, la tutela dei diritti umani, la difesa della vita, la salvaguardia e la
valorizzazione dellambiente, I'orientamento, la mondialita e il rispetto della multiculturalita. Per
quanto riguarda quest'ultimo valore, poiché non si puo essere cittadini del mondo e dell'Europa,
bisogna sentirsi parte attiva della propria comunita locale e mantenere le proprie radici e la propria
appartenenza.

L'lstituto Comprensivo “A. Inveges” coniuga educazione e istruzione prestando attenzione
allindividualita dei singoli allievi, ai loro percorsi di crescita, affettiva e culturale, con progetti di
apprendimento qualificati e mirati ad una filosofia del benessere. E un “fare scuola” con un “far
anima” , dove la creativita, I'espressione e lo sviluppo delle idee sono i fari che danno luce alla
formazione della personalita.

VISION DELLA SCUOLA

"UNA SCUOLA APERTA ALLA PERSONA, ALL'/AMBIENTE E AL MONDO"

MISSION DELLA SCUOLA
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028

Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

"NOI...INCLUDIAMO...INNOVIAMO...CI MIGLIORIAMO"
L'Istituto Comprensivo “A. Inveges” si propone di:

. approfondire e ridisegnare il proprio rapporto con la realta, attraverso azioni e interventi
diretti all'alunno, che vede e considera come “un sistema integrato” in cui le componenti percettivo-
motorie, logiche-razionali, affettivo - sociale devono svilupparsi armonicamente;

. individuare, vista la circolarita di rapporto tra scuola -formazione- societa, i percorsi formativi
essenziali per I'aggancio dell'alunno con la societa e finalizzati alla promozione di attitudini ritenute
oggi indispensabili per lo sviluppo della persona;

. sviluppare armonicamente la personalita dell'alunno in tutte le direzioni per poter agire in
maniera matura e responsabile;

. far acquisire un'immagine sempre piu chiara e approfondita della realta sociale;

. far maturare la coscienza di sé e del proprio rapporto con il mondo esterno nel rispetto dei
valori fondamentali che stanno alla base della convivenza civile;

. prevedere bisogni e disagi dei preadolescenti e intervenire prima che si trasformino in
disadattamenti e abbandoni;
Il filo conduttore, considerato I'elemento di raccordo fra le sollecitazioni provenienti dal territorio, le

competenze e le professionalita attuali, i bisogni dell'utenza e i cambiamenti in atto

nella scuola italiana e lo STAR BENE CON SE STESSI, CON GLI ALTRI E CON L'AMBIENTE.

Il quadro complessivo afferente le finalita educative, la didattica, I'organizzazione e le

attivita curricolari ed extracurricolari fanno riferimento ai seguenti indicatori fondamentali:

1. QUALITA' delle relazioni interpersonali che realizzano lo star bene con se stessi, con gli altri, con
le istituzioni;

2. ELEVATI STANDARD COGNITIVI disciplinari e I'attenzione costante alla dimensione meta cognitiva
della conoscenza;

3. ATTIVITA' DI AMPLIAMENTO FORMATIVO ( nel curricolare e nell'extracurriculare)
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028

Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

4. scuola come CENTRO DI PROMOZIONE CULTURALE, sociale e civile del territorio.

PRIORITA DEL RAV

1) RISULTATI NELLE PROVE STANDARDIZZATE NAZIONALI

Priorita

Migliorare le competenze in Italiano, Matematica, Inglese nella Scuola Secondaria di 1grado e nella
Scuola Primaria.

Traguardo

Ottenere dei progressi significativi nelle prove standardizziate ed ottimizzare gli esiti
formativi/educativi degli studenti

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo ; 3
1.Ambiente di apprendimento

Innovare le strategie didattiche ed utilizzare le metodologie attive- Migliorare le risorse strumentali
specie le TIC- Implementare gli spazi laboratoriali- Incrementare le attivita laboratoriali per favorire
lo sviluppo delle capacita logiche e di problem solving- Realizzare interventi di recupero e
potenziamento. Favorire attivita di aggiornamento

2.Inclusione e differenziazione

Favorire I'approccio alle prove Invalsi attraverso gli opportuni strumenti compensativi-

Potenziare I'utilizzo di metodologie innovative e di strumenti tecnologici per la didattica inclusiva.

3.Continuita e orientamento

Risultati a distanza: richiedere alle Scuole Superiori del territorio i risultati scolastici raggiunti dai
nostri alunni della SS1G nei percorsi di studi superiori e monitorare i risultati raggiunti dagli alunni di
Scuola Primaria nella SS1G.
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Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

2) COMPETENZE CHIAVE EUROPEE

Priorita

Realizzare pratiche di didattica innovativa secondo le tecnologie didattiche digitali; attuare un
progetto condiviso relativo alle competenze chiave di cittadinanza.

Traguardo

Potenziare la formazione dei docenti e degli alunni in ambito digitale; migliorare e monitorare le
competenze di Educazione civica degli alunni con particolare riguardo allo sviluppo di
comportamenti responsabili.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo:3
1.Curricolo, progettazione e valutazione

Implementare progetti di arricchimento O.F. per migliorare le competenze chiave degli alunni
utilizzando soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative (Progetto Bullismo - Cyberbullismo,
UDA Educazione Civica, Progetti Educazione ambientale, affettivita, alimentare...)

2 .Ambiente di apprendimento

Innovare le strategie didattiche ed utilizzare le metodologie attive- Migliorare le risorse strumentali
specie le TIC- Implementare gli spazi laboratoriali- Incrementare le attivita laboratoriali per favorire
lo sviluppo delle capacita logiche e di problem solving- Realizzare interventi di recupero e
potenziamento. Favorire attivita di aggiornamento

3.Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
Formazione dei docenti sul tema della Inclusivita'. Formazione dei docenti e del personale sull'uso
delle nuove metodologie e tecnologie (PNRR- 4.0).

3) RISULTATI A DISTANZA
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028




LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028

Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

Priorita

Monitorare i risultati scolastici degli alunni delle Scuola Primaria nel primo anno di frequenza della
SS1G. Monitorare i risultati scolastici degli studenti della SS1G nei primi due anni di frequenza della
S.S.2°Grado.

Traguardo

Ridurre eventuali gap nel confronto esiti uscita Scuola Primaria e ingresso SS1° in Italiano e
Matematica. Ridurre eventuali gap nel confronto esiti uscita SS1°Grado e ingresso S.S.2°Grado in
Italiano, Matematica ed Inglese.

Obiettivi di processo collegati alla priorita e al traguardo : 4

1.Curricolo, progettazione e valutazione

Implementare progetti di arricchimento O.F. per migliorare le competenze chiave degli alunni
utilizzando soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative (Progetto Bullismo - Cyberbullismo,
UDA Educazione Civica, Progetti Educazione ambientale, affettivita, alimentare...)

2. Ambiente di apprendimento

Innovare le strategie didattiche ed utilizzare le metodologie attive- Migliorare le risorse strumentali
specie le TIC- Implementare gli spazi laboratoriali- Incrementare le attivita laboratoriali per favorire
lo sviluppo delle capacita logiche e di problem solving- Realizzare interventi di recupero e
potenziamento. Favorire attivita di aggiornamento.

3. Continuita e orientamento

Risultati a distanza: richiedere alle Scuole Superiori del territorio i risultati scolastici raggiunti dai
nostri alunni della SS1G nei percorsi di studi superiori e monitorare i risultati raggiunti dagli alunni di
Scuola Primaria nella SS1G.

4. Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Formazione dei docenti sul tema della Inclusivita'. Formazione dei docenti e del personale sull'uso
delle nuove metodologie e tecnologie (PNRR- 4.0).

Piano di miglioramento a.s.2024/25
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028

Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

1. Titolo del Percorso di miglioramento

Valorizzazione e potenziamento delle competenze matematiche e linguistiche.

Obiettivi di processo collegati al percorso:3

Ambiente di Apprendimento

-Innovare le strategie didattiche ed utilizzare le metodologie attive
- Migliorare le risorse strumentali specie le TIC

- Implementare gli spazi laboratoriali

- Incrementare le attivita' laboratoriali per favorire lo sviluppo delle capacita' logiche e di problem
solving

- Realizzare interventi di recupero e potenziamento. Favorire attivita' di aggiornamento.

Inclusione e Differenziazione
- Favorire I'approccio alle prove Invalsi attraverso gli opportuni strumenti compensativi-

- Potenziare I'utilizzo di metodologie innovative e di strumenti tecnologici per la didattica inclusiva .

Continuita e Orientamento

- Risultati a distanza: richiedere alle Scuole Superiori del territorio i risultati scolastici raggiunti dai
nostri alunni della SS1G nei percorsi di studi superiori e monitorare i risultati raggiunti dagli alunni di
Scuola Primaria nella SS1G.

Breve descrizione del percorso
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LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028

Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

Migliorare e potenziare, con opportune strategie didattiche, gli esiti formativi degli alunni negli
apprendimenti di italiano, inglese e matematica per il raggiungimento del successo formativo.ll
grado di priorita e stato determinato dalla riflessione che I'azione della scuola debba
prioritariamente essere rivolta a ridurre l'incidenza numerica e il gap formativo degli studenti con
livelli di apprendimento sotto una determinata soglia.

ATTIVITA PREVISTE PER IL PERCORSO (MASSIMO 3 ATTIVITA)
1. Progetti Preparazione Invalsi Italiano-Matematica-Inglese
2. Leggere...che emozione

3. We Love Science

2. Titolo del Percorso di miglioramento

Innovare per migliorare

Obiettivi di processo collegati al percorso: n 3

1.Curricolo, Progettazione e Valutazione

- Implementare progetti di arricchimento O.F. per migliorare le competenze chiave degli alunni
utilizzando soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative (Progetto Bullismo - Cyberbullismo,
UDA Educazione Civica, Progetti Educazione ambientale, affettivita', alimentare...)

2. Ambiente di apprendimento

- Innovare le strategie didattiche ed utilizzare le metodologie attive- Migliorare le risorse strumentali
specie le TIC- Implementare gli spazi laboratoriali- Incrementare le attivita laboratoriali per favorire
lo sviluppo delle capacita logiche e di problem solving- Realizzare interventi di recupero e
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Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

potenziamento. Favorire attivita di aggiornamento.

3.Sviluppo e Valorizzazione delle Risorse Umane .

- Formazione dei docenti sul tema della Inclusivita'.

- Formazione dei docenti e del personale sull'uso delle nuove metodologie e tecnologie (PNRR- 4.0).

Breve descrizione del percorso

Innovazione metodologico - didattica con il supporto delle TIC.

Valorizzare e potenziare le competenze chiave europee e di cittadinanza.

3. Titolo del Percorso di miglioramento

Valutiamo per valutarci: risultati a distanza

Obiettivi di processo collegati al percorso:4
1. Curricolo, Progettazione E Valutazione

Implementare progetti di arricchimento O.F. per migliorare le competenze chiave degli alunni
utilizzando soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative (Progetto Bullismo - Cyberbullismo,
UDA Educazione Civica, Progetti Educazione ambientale, affettivita’, alimentare...)

Potenziare percorsi progettuali nell'area dell'educazione alla cittadinanza per lo sviluppo delle
competenze chiave europee trasversali.

2. Ambiente di Apprendimento

-Innovare le strategie didattiche ed utilizzare le metodologie attive

I.C. "A. INVEGES" - AGIC86500P

LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028

11




LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025-2028

Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti

- Migliorare le risorse strumentali specie le TIC
- Implementare gli spazi laboratoriali

- Incrementare le attivita laboratoriali per favorire lo sviluppo delle capacita logiche e di problem
solving

- Realizzare interventi di recupero e potenziamento. Favorire attivita di aggiornamento.

-PNNR 4.0

3. Continuita e Orientamento

- Risultati a distanza: richiedere alle Scuole Superiori del territorio i risultati scolastici raggiunti dai
nostri alunni della SS1G nei percorsi di studi superiori e monitorare i risultati raggiunti dagli alunni di
Scuola Primaria nella SS1G.

4. Sviluppo e Valorizzazione delle Risorse Umane

- Formazione dei docenti sul tema della Inclusivita'. Formazione dei docenti e del personale sull'uso
delle nuove metodologie e tecnologie (PNRR- 4.0). .

Breve descrizione del percorso

Il traguardo atteso nel processo di autovalutazione & quello di procedere ad una rivalutazione del
curricolo didattico e dei criteri di valutazione, monitorando i risultati scolastici degli alunni delle
Scuola Primaria nel primo anno di frequenza della SS1G e i risultati scolastici degli studenti della
SS1G nei primi due anni di frequenza della S.S.2°Grado.
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Priorita strategiche e priorita finalizzate al
miglioramento degli esiti
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L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025-2028

)(' Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche
progettualita

Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche
progettualita

Il Dirigente Scolastico, i Docenti e il Personale A.T.A., nei limiti delle risorse umane e finanziarie
disponibili, sono impegnati affinché siano realizzati:

+ un’offerta formativa che favorisca il pieno sviluppo umano e sociale di tutti gli alunni che
frequentano le l'lstituto, nel pieno rispetto anche di quanto previsto dalle norme relativamente agli
alunni certificati, con DSA, con BES e stranieri;

+ il coinvolgimento delle famiglie di tutti gli alunni nelle varie iniziative didattiche ed
educative,anche nell'ottica del Patto di corresponsabilita;

+ l'attenzione a tutti i fenomeni che impediscono la piena integrazione scolastica e sociale degli
alunni;

+ la costruzione di percorsi didattici ed educativi personalizzati e di qualita per alunni con disagio
nellapprendimento, secondo quanto previsto dalla normativa in vigore relativamente agli alunni
certificati, con DSA, con BES e non di madrelingua italiana;

+ il collegamento tra scuola e territorio, dove agiscono persone ed Enti, per far crescere in tutti gli
alunni e operatori lo spirito di collaborazione, il senso di appartenenza al territorio e

la capacita di produrre cultura e di intervenire nella societa da protagonisti efficaci.

Gli insegnanti e il personale ATA si impegnano, nelllambito del proprio ruolo e delle proprie
competenze, ad adottare degli atteggiamenti comuni per favorire il benessere psicofisico ed
emotivo-relazionale a scuola di tutte le componenti, attraverso:

+ disponibilita all'ascolto degli alunni;
+ utilizzo di strategie comunicative adeguate;
+ promozione di un clima relazionale positivo in tutti i momenti della giornata;

+ attenzione ai ritmi di lavoro e adeguata alternanza delle discipline nell'arco della giornata
scolastica;

* rispetto dei tempi di pausa e delle esigenze individuali e di gruppo;
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L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025-2028

X Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche
progettualita

+ uso flessibile dello spazio aula e degli spazi della scuola;

La finalita ultima della scuola e orientata verso il successo formativo di ogni alunna e di ogni alunno.
Il successo formativo si ottiene promuovendo le potenzialita di ciascuno e fornendo a ciascuno
competenze e strumenti che gli permettano di affrontare la complessita e la mutevolezza degli
scenari sociali e professionali. In tale prospettiva, ad ogni eta e livello, la scuola deve mettere al
centro della propria azione la persona in tutti i suoi aspetti: cognitivi, affettivi, relazionali, etici. Il
Piano Triennale dell'Offerta Formativa e quindi finalizzato al miglioramento dei processi di
insegnamento/apprendimento e allo sviluppo dell'individuo

“Il curricolo di istituto e espressione della liberta d'insegnamento e dell'autonomia scolastica e, al
tempo stesso, esplicita le scelte della comunita scolastica e I'identita dell'istituto. La costruzione del
curricolo & il processo attraverso il quale si sviluppano e organizzano la ricerca e linnovazione
educativa.”

Sulla scorta di quanto ¢ affermato nelle “Indicazioni Nazionali per il curricolo della scuola
dell'Infanzia e del primo ciclo di istruzione”, I''C “A.Inveges” organizza il curricolo scolastico in
dimensione verticale, facendo riferimento al profilo dello studente e coniugando le Competenze
culturali di base con le Competenze Chiave Europee attraverso i Traguardi per lo sviluppo delle
Competenze, finalizzando l'azione educativa allo sviluppo integrale della persona.

L'attenzione alla persona deve, dunque, essere centrale se si vogliono formare cittadini responsabili
in grado di affrontare una societa che non e piu statica ma caratterizzata da continue evoluzioni e
cambiamenti ai quali il cittadino deve adeguarsi. La comunita scolastica si fa, in questo modo,
promotrice di un apprendimento continuo che valorizza la riflessione sui contenuti e sui modi
dell'apprendimento, sulla funzione adulta e le sfide educative del nostro tempo.

“Si tratta dunque di riconoscere i ragazzi e i giovani come cittadini a pieno titolo, non pretendendo la
loro obbedienza ma promuovendo senso critico e partecipazione”.

La scuola dell'autonomia deve formare cittadini democratici che sappiano dare un senso alla propria
vita e che siano educati all'etica della reciprocita, dell'identita personale, della solidarieta, della
liberta e della cooperazione.

Solo seguendo questi obiettivi si pud pensare ad una scuola che sia di tutti e di ciascuno, che miri
allo sviluppo dell'azione educativa coerentemente ai principi di inclusione e di integrazione culturale,
attraverso strategie e percorsi personalizzati.

COMPETENZE CHIAVE EUROPEE
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progettualita
Competenze Discipline di
chiave riferimento

Competenza
alfabetica

funzionale

Competenza

multilinguistica

Competenza in
matematica e in
scienze, tecnologie
e ingegneria

Competenza
digitale

personale, sociale e
capacita di
imparare ad

Competenza in
materia di
cittadinanza

Competenza
imprenditoriale

Consapevolezza in
materia di
consapevolezza ed
espressione

culturali

Lingua Italiana

Inglese e seconda
lingua comunitaria
(Francese)

Matematica-
Scienze- Tecnologia
-Geografia

Tecnologia

Storia- Geografia

Storia- Musica- Arte
e immagine-
Ed.Fisica
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Discipline

concorrenti

:

Tutte

Tutte

Tutte

Tutte

:

Campi di
esperienza

| Discorsi e le parole

| Discorsi e le parole

La conoscenza del
mondo

La conoscenza del
mondo

Il sé e Faltro

Il sé e Faltro

La conoscenza del
mondo

Immagini, suoni e
colorif il corpoin
movimento
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X Tratti caratterizzanti il curricolo e specifiche
progettualita

ALLEGATI:
CURRICOLO VERTICALE INVEGES 24-25_compressed.pdf
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Organizzazione PTOF 2025-2028
Scelte organizzative

Scelte organizzative

L'organizzazione scolastica e un'istituzione educativa di carattere formale con una struttura ben
definita nella quale si portano a termine compiti ed attivita specifiche. Esistono ruoli ben definiti e
differenziati.

Nella cultura collegiale le figure di sistema (Collaboratore del DS, Responsabile di plesso, Funzione
strumentale, Coordinatore didattico, Animatore digitale, Capodipartimento.) che ruotano attorno al
dirigente e mantengono rapporti funzionali con gli altri insegnanti, sono poste a presidio del
coordinamento dei momenti di azione collegiale.
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