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All’Albo/Sito web,
Al Amministrazione Trasparente
Al fascicolo PNRR DM 66/2023

OGGETTO: Verbale commissione di valutazione per il conferimento dell’incarico di componenti
del Gruppo di Progettazione afferente al Progetto “Digital Form” — D.M. 66/2023

Riferimento: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’ offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita
- Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico”, finanziato dall’Unione Europea — Next Generation EU — “Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale” (D.M. 66/2023).

CNP: M4C112.1-2023-1222-P-40847 - CUP: 184D23003530006

VERBALE Di SELEZIONE PER iL CONFERIMENTO DI

04 incarichi individuali a docenti/esperti, in conformita alla tipologia di attivita ammissibile, nell’ambito della
Comunita di pratiche per 'apprendimento progetto PNRR “Digital Form” — D.M. 66/2023

Il giorno 17 del mese di dicembre alle ore 14.30 nell’ufficio del Dirigente Scolastico delf’l.C. Inveges si &
riunita la commissione per la selezione relativa al conferimento incarico rivolto a personale interno ed
esterno, per n.04 incarichi individuali a docenti/esperti, in conformita alla tipologia di attivita ammissibile,
nell’'ambito della Comunita di pratiche per 'apprendimento progetto PNRR “Digital Form” —D.M. 66/2023
Nell’'ambito del progetto Titolo “STEM e multilinguismo: Equal Opportunities For Next Generations”, nelle
persone:

1. Presidente: D.S. Prof.ssa Maria Angela Croce;

2. Componente con funzioni di segretario: DSGA Dott. Roberto Vella;

3. Componente: A.A. Claudia Caterina Costa.





Premesso Che

- Con il decreto prot. n. 12620 del 22/11/2024 Vlstituzione Scolastica autorizzava Vavvio di una
selezione relativa al conferimento incarichi a personale interno ed esterno delle figure prima citate in
relazione al progetto Titolo “Digital form”, Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 -
Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle universita — Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione
digitale per il personale scolastico”, finanziato dallUnione Europea — Next Generation EU -
“Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” (D.M. 66/2023).

- In data 22/11/2024 V'istituzione scolastica procedeva alla pubblicazione dell’avviso di selezione prot.
N. 12622;

- LUart. 7 dei richiamati awvisi di selezione ha individuato i criteri di selezione ai fini dell'individuazione
delle figure professionali prima citate;

- L'art. 8 dei richiamati avvisi di selezione che dispone che “Gli interessati dovranno far pervenire la
propria candidatura, a pena di  esclusione, entro e non  oltre le ore
12:00 del giorno 12/12/2024";

- Con il Decreto prot. n. 14023 del 12/12/2024 il Dirigente Scolastico ha costituito la commissione per la
selezione delle figura prima citate;

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona del D.S. Prof.ssa Maria Angela Croce, da atto che sono

pervenute:

N. 4 domande di partecipazione come componenti della Comunita di pratiche per I'apprendimento progetto
PNRR “Digital Form” — D.M. 66/2023 nei modi e nei termini di seguito indicati:

NOMINATIVO PROTOCOLLO INTERNO COLLABORAZIONE | ESTERNO
PLURIMA

GALANTE 13970 del S|
VINCENZO 12/12/2024

ANOTNINO 13266 DEL St
PULEO 02/12/2024

ROSITA DIMINO 13744 DEL Si
09/12/2024

LOREDANA 13736 DEL S
CAFA’ 09/12/2024

La commissione procede preliminarmente alla verifica della documentazione prodotta e della conformita della
stessa agli avvisi menzionati.

La commissione attesta la regolarita e conformita della documentazione inerente le restanti candidature
pervenute.

La commissione preliminarmente stabilisce che ai fini della valutazione delle “esperienze professionali”
verranno valutate esclusivamente le esperienze come docente e tutor presupponendo che gli stessi abbiano
conferito ai partecipanti le conseguenti esperienze nella gestione delle piattaforme anche al fine di evitare la
duplicazione del punteggio di valutazione.

La commissione procede alla valutazione delle domande di partecipazione come Formatore Esperto per i
Moduli di Potenziamento delle competenze linguistiche di Inglese per alunnilinea di intervento A come da
prospetto:

NOMINATIVO TITOLO DI STUDI [ ESPERIENZE\COMPETENZE | TOTALE

2



GALANTE 23 24 4/
VINCENZO
(INTERNO)
ANTONINO 22 17 35
PULEO (interno)
LOREDANA 23 16 39
CAFA’ (interno)
ROSITA DIMINO 26 20 46

(interno)

La commissione a seguito della valutazione delle domande pervenute stila la seguente graduatoria definitiva
atteso che il numero delle candidature presentate corrisponde al numero delle posizioni da attribuire.

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
1 GALANTE VINCENZO (interno) 47
2 ROSITA DIMINO (interno) 46
3 ANTONINO PULEQ (interno) 39
4 LOREDANA CAFA’ (interno) 39

Alle ore 16:00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Letto Confermato e sottoscritto.

fl Presrdente Prof. ssa Maria Angela Croce
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